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Spett.Le 

Consorzio CISA 12 Nichelino 

Sede 

 

Milano, 29 gennaio 2024 

 

 

Oggetto: validazione della Sottosezione 2.2 “Performance” del PIAO 2024 - 2026 

 
Il Nucleo di valutazione ha esaminato il Piano Integrato di Attività ed Organizzazione (PIAO) 2024-2026 – Sotto-

sezione 2.2 “Performance”, ai fini della sua validazione ai sensi del sistema di misurazione e valutazione della 

performance vigente. 

 

Premesso che l’ente adotta lo schema di PIAO semplificato, secondo quanto previsto dall’art. 6, c. 6 del D.M. 

132/22 per le pubbliche amministrazioni con meno di 50 dipendenti, integrato con la Sottosezione 2.2 “Perfor-

mance” in modo da costituire il quadro di riferimento per la programmazione esecutiva dell’ente e 

l’assegnazione di obiettivi e risorse, congiuntamente con il Piano Esecutivo di Gestione. 

 

A tal fine il Nucleo di valutazione ha esaminato la struttura e il contenuto della Sottosezione 2.2 “Performance” 

per verificarne i seguenti requisiti: 

a) chiarezza e completezza nella rappresentazione della performance organizzativa attesa, in coerenza con 

le disposizioni dell’art. 8 del D.Lgs. 150/09, e s.m.i.; 

b) coerenza dei contenuti della Sottosezione 2.2 “Performance” con i contenuti della programmazione fi-

nanziaria e di bilancio dell’ente, in linea con quanto previsto dall’art. 4, c. 1 del D.Lgs. 150/09, come modi-

ficato dal D.Lgs. 74/17; 

c) rispetto dei criteri previsti dall’art. 5, c. 2 del D.Lgs. 150/09, nella definizione degli obiettivi e delle perfor-

mance attese; 

d) presenza di obiettivi o indicatori di performance finalizzati alla valutazione del grado di attuazione degli 

misure in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza descritte nella Sottosezione 2.3 “Rischi cor-

ruttivi e trasparenza” (art. 44, c. 1 D.Lgs. 33/13). 

 

Pertanto, in relazione alle verifiche effettuate, il Nucleo di valutazione valida la struttura e i contenuti della Sot-

tosezione 2.2 “Performance”, secondo quanto previsto dal sistema di misurazione e valutazione della perfor-

mance vigente, con le seguenti osservazioni: 

a) si raccomanda la pubblicazione del PIAO 2024-2026 sulla Sezione “Amministrazione trasparente” del 

sito istituzionale; 

b) si segnala che il 13 gennaio 2024 è entrato in vigore D.Lgs. 222/23, avente ad oggetto “Disposizioni in 

materia di riqualificazione dei servizi pubblici per l'inclusione e l’accessibilità”. Tra gli adempimenti 

previsti, l’art. 5 affida agli OIV il compito di definire le modalità con le quali le associazioni rappresen-

tative delle persone con disabilità, iscritte al Registro unico nazionale del Terzo settore, partecipano al-

la definizione degli obiettivi di performance in materia di accessibilità delle persone disabili e ultrases-

santacinquenni, e formulano osservazioni su tali tematiche. Nell’attesa che l’ente si strutturi per im-

plementare le misure previste nel decreto, tenuto conto che l’art. 4 prevede che la valutazione della 

performance individuale e organizzativa, sulla base di specifici indicatori, terrà conto del raggiungi-

mento degli obiettivi per l’effettiva inclusione sociale e l’accessibilità alle persone con disabilità, il Nu-

cleo di valutazione, per quanto di propria competenza ai sensi dell’art. 5, suggerisce di: 

a. adottare, per la consultazione delle associazioni rappresentative delle persone con disabilità, 

il medesimo metodo già utilizzato per la consultazione sul piano di prevenzione della corru-

zione, con pubblicazione della Sezione del PIAO dedicata agli obiettivi di inclusione e acces-

sibilità sul sito istituzionale con procedura di consultazione pubblica per la medesima durata 

della consultazione prevista per il piano di prevenzione della corruzione; 

b. definire una casella e-mail a cui le associazioni rappresentative possono indirizzare le proprie 

osservazioni ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs. 222/23; 

c. considerando le ridotte dimensioni dell’ente (meno di 50 dipendenti), prevedere l’attivazione 

della procedura di consultazione pubblica con periodicità triennale, fatta salva la necessità 

di aggiornamenti in occasione del verificarsi delle seguenti casistiche:  

i. introduzione di modifiche rilevanti nell’assetto organizzativo dell’ente;  
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ii. accertamento di gravi violazioni negli standard di accessibilità ed inclusione per le 

persone con disabilità e ultrasessantacinquenni; 

iii. modifiche rilevanti degli obiettivi per la promozione del valore pubblico in materia di 

piena accessibilità alle amministrazioni, fisica e digitale, da parte dei cittadini ultra-

sessantacinquenni e dei cittadini con disabilità (art. 6, c. 2, lett. f) D.L. 80/21), even-

tualmente adottate anche a seguito di osservazioni pervenute dalle associazioni 

rappresentative ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs. 222/23; 

iv. modifiche rilevanti nel quadro normativo di riferimento in materia di inclusione e ac-

cessibilità delle persone disabili e ultrasessantacinquenni; 

d. dare attuazione alle misure qui proposte in occasione di un’apposita variazione al PIAO 2024-

2026 con la quale l’ente definisca gli obiettivi finalizzati all’implementazione di quanto previ-

sto dal D.Lgs. 222/23; 

e. trasmettere apposita comunicazione alle associazioni rappresentative presenti sul territorio, in 

occasione dell’attuazione delle azioni di cui al punto precedente. 

 

 

Il Nucleo di valutazione 

Prof. Luca Bisio 

 

 

 

Dott. Marco Bertocchi 

 
 

Dott.ssa Giuseppina Latella 
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