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info@cisa1l2.it

Da: animazionevaldocco <animazionevaldocco@pec.animazionevaldocco.it>
Inviato: giovedi 12 dicembre 2019 14:30

A: info@pec.cisal2.it

Oggetto: comunicazione ad integrazione elenco prsonale prestazioni aggiuntive

“In integrazione ad elenco personale prestazioni aggiuntive inviatovi, Vi informiamo che non ci sono accordi sindacali
in essere con il personale del Servizio Centro Diurno La Trottola e con il personale delle prestazioni aggiuntive”.

Lorenza Bernardi

Cooperativa Animazione Valdocco S.C.S.1.S.

Torino
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La Testarda s.c.s. Onlus

C.so Regina Margherita, 175 10144 Torino
email: info@latestarda.it P.IVA 04196750014
Tel: 011488776 Fax: 0114371560

Spettabile CISA 12
Via Cacciatori, 21/12
Nichelino

(TO)

Oggetto: procedura per I’affidamento di “servizi semiresidenziali e residenziali per
persone disabili” — prestazioni aggiuntive di educativa territoriale

Con riferimento alla Vostra comunicazione prot. n. 10247 del 6.12.2019, siamo a

comunicare la non sussistenza di accordi sindacali con il personale impiegato dalla
cooperativa.

Rimaniamo a disposizione per ogni ulteriore informazione ed integrazione riterrete utile
acquisire e porgiamo distinti saluti.

Torino, 12/12/2019

Il Presidente
(Antonella Zappino)
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info@cisa1l2.it

Da: PEC Quadrifoglio <coop.quadrifoglio@pec.it>

Inviato: venerdi 13 dicembre 2019 11:05

A: info@pec.cisal2.it

Cc: angelo.visentin@coopquadrifoglio.com; catarsi.paghe@nabuccoced.com

Oggetto: Procedura Aperta per I'affidamento dei servizi Territoriali, Semiresidenziali e
Residenziali per Persone Disabili _ INFORMAZIONI INTEGRATIVE_ Eventuali Accordi
Sindacali in essere

Allegati: Cisa 12 Integrazioni Informazioni.pdf

Buongiorno,

in riferimento alla Vs. nota Prot. 10250/F.20.3 pervenutaci lo scorso 6 dicembre, in relazione alla richiesta relativa
all’esistenza di eventuali Accordi Sindacali in essere con il Personale impiegato dalla ns. Cooperativa sui Servizi di cui
all’Oggetto, con la presente siamo a confermare che non vi sono Accordi Sindacali in essere.

Cordiali Saluti

Cooperativa Sociale Quadrifoglio s.c. Onlus
Ilaria Merli

Resp.Uff. Gare

Viale Savorgnan d’Osoppo 4/10

10064 Pinerolo TO

Tel: 0121324811

Fax: 0121324812
www.coopguadrifoglio.com

INFORMATIVA PRIVACY

Avvertenze ai sensi del D.Lgs. 101/2018

Questo documento e formato esclusivamente per il destinatario. Tutte le informazioni ivi contenute, compresi
eventuali allegati, sono da ritenere esclusivamente confidenziali e riservate secondo i termini del vigente D.Lgs.
101/2018 e del Regolamento europeo 679/2016 — GDPR- e quindi ne & proibita I'utilizzazione ulteriore non
autorizzata. Se avete ricevuto per errore questo messaggio, Vi preghiamo cortesemente di contattare
immediatamente il mittente e cancellare la e-mail. Grazie. ----- Confidentiality Notice — This e-mail message
including any attachments is for the sole use of the intended recipient and may contain confidential and privileged
information pursuant to Legislative Decree 101/2018 and the European General Data Protection Regulation
679/2016 — GDPR-. Any unauthorized review, use, disclosure or distribution is prohibited. If you are not the intended
recipient, please contact the sender by reply e-mail and destroy all copies of the original message.



