allegato n. 1 deliberazione C.d.An.1del 28.01.2014

Amministrazione
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Data di compilazione

20/01/2014

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

MAPPA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione

sotto-sezione
livello 1

(Macrofamiglie)

Denominazione sotto
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Applicabilita all'ente

Responsabile trasmissione

Responsabile pubblicazion
e aggiornamento

Programma per la

Art. 10, c. 8, lett. a),

Programma per la Trasparenz&egramma triennale per la trasparenza e l'ingegrielativo stato di attuazione (art. 10, cc.,B,2

Annuale

Trasparenza e I'Integritd.lgs. n. 33/2013  |I'Integrita d.lgs. 33/2013) (art. 10, c. 1, d.Igs. n. Sl DIRETTORE DIRETTORE
33/2013)
Riferimenti normativi su Riferimenti normativi con i relativi link alle norendi legge statale pubblicate nella banca dati Tempestivo
nenti. | su ' mn elativifink ale nofendi legge statale p . adall | (exart. 8, d.gs. S| DIRETTORE DIRETTORE
organizzazione e attivita Normattiva" che regolano l'istituzione, I'orgarazzone e l'attivita delle pubbliche amministrazioni 33/2013)
Art. 12, c. 1, d.Igs. n|
33/2013
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e oggiito che dispone in generale sulla organizzaziong, Tempestivo
Atti amministrativi generali sulle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimendivvero nei quali si determina l'interpretazione di (ex art. 8, d.Igs. Sl DIRETTORE DIRETTORE
Atti generali norme giuridiche che riguardano o dettano disposizier I'applicazione di esse 33/2013)
Art. 12, c. 2, d.Igs. n| . R . Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statatdelle norme di legge regionali, che regolano le Tempestivo
Statuti e leggi regionali S . . ; S \ - . (ex art. 8, d.Igs. NO
33/2013 funzioni, l'organizzazione e lo svolgimento delfigvita di competenza dell'amministrazione 33/2013)
Dlsposmlqm /1Atr‘>t5/525())0c1 2, dlgs. n.Codice disciplinare e codice d Codice disciplinare, recante l'indicazione deldrazioni del codice disciplinare e relative sanzio
generall P (pubblicazione on line in alternativa all'affissgim luogo accessibile a tutti - art. 7, I. n. 3@¥0) Tempestivo S DIRETTORE DIRETTORE
Art. 12, c. 1, d.Igs. nlcondotta . ) . . .
Codice di condotta inteso quale codice di compagtem
33/2013
Regolamenti ministeriali o interministeriali, pr@dimenti amministrativi a carattere generale atl
Oneri informativi per |Art. 34, d.lgs. n. Oneri informativi per cittadini edallt.e.amm!nlstrazpnll dello Statg per.re.golara.al’.emo di poteri agtorlzzgtorl, concessori 0 Tempestivo
cittadini e imorese 33/2013 imorese certificatori, nonché l'accesso ai servizi publiievero la concessione di benefici con allegatna (ex art. 8, d.Igs. NO
P P di tutti gli oneri informativi gravanti sui cittadi e sulle imprese introdotti o eliminati con i resimi 33/2013)
atti
Art. 29, c. 3,d.l. n. . T e . . _— " L. . .
. s . A Scadenzario con l'indicazione delle date di effecalei nuovi obblighi amministrativi a carico di
Scadenzario obblighi [69/2013 (attualmenté&cadenzario obblighi A . . L " s ) N .
amministrativi in fase di amministrativi cittadini e imprese introdotti dalle amministrazi¢gecondo le modalita determinate con uno o plu Tempestivo NO
. D.P.C.M. da adottare entro 90 gg. dall'entratagore del d.l. n. 69/2013)
conversione)
Art. 37, c. 3,d.l. n.
. 69/2013 (attualment% . Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di cpetenza € sostituito da una comunicazione .
Burocrazia zero . . urocrazia zero - Tempestivo NO
in fase di dell'interessato
conversione)
S " . - . . I . . Tempestivo
g\rlt.sl?:n, césl/,zlgitéa), cOorrg];qar:tglng\edmzzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione delle rispettive (ex art. 8, d.igs. S| DIRETTORE DIRETTORE
98- - P 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. a) Tempestivo
S Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. Sl DIRETTORE DIRETTORE
d.lgs. n. 33/2013
33/2013)
Tempestivo
ert'slt’ Cé31/'2|gité b), Curricula (ex art. 8, d.Igs. Sl AMMINISTRATORI DIRETTORE
98- - 33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assurzietia carica (ex art. 8, d.Igs. Sl AMMINISTRATORI DIRETTORE
Art. 14, c. 1, lett. c), 33/2013)
d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati condi pubblici (ex art. 8, d.lgs. Sl AMMINISTRATORI DIRETTORE

33/2013)
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Organizzazione

Art. 14, c. 1, lett. d),

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi a

Tempestivo

d.lgs. n. 33/2013 gualsiasi titolo corrisposti (ex zglgof;)gs n- Sl AMMINISTRATORI DIRETTORE
Art. 14, c. 1, lett. e), Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi Tempestivo
d.gs. n. 33/2013 spettanti (ex art. 8, d.Igs. n. Sl AMMINISTRATORI DIRETTORE
33/2013)
1) dichiarazione concernente diritti reali su bemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfii,
azioni di societa, quote di partecipazione a sacigercizio di funzioni di amministratore o di
Organi di indirizzo politico-  [sindaco di societa, con I'apposizione della forreslal mio onore affermo che la dichiarazione
Organi di indirizzo amministrativo corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge separato e i parenti entro il secondo grado, gve Annuale St AMMINISTRATORI DIRETTORE
politico-amministrativoj gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmevitteaza del mancato consenso)] (obbligo nop
(da pubblicare in tabelle) previsto per i comuni con popolazione inferiord 8000 abitanti)
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setjgallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer
il soggetto, il coniuge non separato e i parertticeihsecondo grado, ove gli stessi vi consentano
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato oso¥e(NB: € necessario limitare, con appogiti Annuale Sl AMMINISTRATORI DIRETTORE
accorgimenti a cura dell'interessato o della anstriazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
(obbligo non previsto per i comuni con popolazigrferiore ai 15000 abitanti)
Art. 14, c. 1, lett. f), 3) dichiarazione concernente le spese sostenatel#bligazioni assunte per la propaganda elettqrale
d.Igs. n. 33/2013 ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivergimateriali e di mezzi propagandistici
Art.1,c.1,n.5,Ln predisposti e messi a disposizione dal partitolla dermazione politica della cui lista il soggetia Tempestivo
441/1982 fatto parte, con I'apposizione della formula «sid onore affermo che la dichiarazione corrisponfle (ex art. 8, d.Igs. n. Sl AMMINISTRATORI DIRETTORE
al vero» (con allegate copie delle dichiaraziotdtiee a finanziamenti e contributi per un importo 33/2013)
che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non previstr i comuni con popolazione inferiore ai 157000
abitanti)
4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno
prece(_jente e copia della dlchl_ara2|o_ne_ dei reffoir |I.soggetto, il coniuge non s_eparato e i p@ren Annuale S| AMMINISTRATORI DIRETTORE
entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentB: dando eventualmente evidenza del mangato
consenso)] (obbligo non previsto per i comuni copgdazione inferiore ai 15000 abitanti)
5) dichiarazione concernente le variazioni deliaagiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
attestazione (con copia della dichiarazione anmetdéiva ai redditi delle persone fisiche) [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti eéhsgcondo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB Annuale Sl AMMINISTRATORI DIRETTORE
dando eventualmente evidenza del mancato cons€obb)jgo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Provvedimenti di erogazione delle sanzioni ammiafste pecuniarie a carico del responsabile della
mancata comunicazione per la mancata o incompbataiigicazione dei dati concernenti la .
Sanzioni per mancata|Art. 47, c. 1, d.Igs. nfSanzioni per mancata situazione patrimoniale complessiva del titolaridearico (di organo di indirizzo politico) al Tempestivo
o ! ' ' L . . . . . . P . . (ex art. 8, d.Igs. n. SI AMMINISTRATORI DIRETTORE
comunicazione dei dati33/2013 comunicazione dei dati momento dell'assunzione della carica, la titolaitéimprese, le partecipazioni azionarie proprid, d
. . . ) . A S 33/2013)
coniuge e dei parenti entro il secondo grado déqata, noncheé tutti i compensi cui da diritto
I'assuzione della carica
. . . ... |Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consifiegionali e provinciali, con evidenza delle risq Tempestivo
Rendiconti gruppi consiliari - . - . i . L
. . . regionalifprovinciali t_rasferlte 0 assegnate a ciascun gruppo, con imdioa del titolo di trasferimento e dell'impiegdld¢  (ex art. 8, d.Igs. n. NO
(F:Q(;%:S”I;t:rtl gruppl Art. 28, c. 1, d.Igs. n| risorse utilizzate 33/2013)
. . ... |33/2013 .
regionali/provinciali Tempestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degirgani di controllo (ex art. 8, d.Igs. n. NO
33/2013)
Tempestivo
Art. 13, c. 1, lett. b), Articolazione degli uffici Articolazione degli uffic (ex art. 8, d.Igs. n. Sl BONIFACIO DIRETTORE
d.lgs. n. 33/2013
33/2013)
Att. 13, c. 1, lett. ¢), |Organigramma lllustrazione in forma semplificata, ai fini deftéena accessibilita e comprensibilita dei dati, Tempestivo
N dell'organizzazione dell'amministrazione, medidiotganigramma o analoghe rappresentazioni (ex art. 8, d.Igs. n. Sl BONIFACIO DIRETTORE

d.lgs. n. 33/2013

Articolazione degli

[AA ~iihhliaava ~AttA fArmaa

grafiche

33/2013)
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(Ua puuuntarc SUttu 1UrTra

ufici Art. 13, c. 1, lett. b), [organigramma, in modo tale cp Tempestivo
Ty e el g. g L C%mpetenze e risorse a disposizione di ciascuaiaiffinche di livello dirigenziale non generale (ex art. 8, d.lgs. Sl BONIFACIO DIRETTORE
d.lgs. n. 33/2013 |a ciascun ufficio sia assegnat( 33/2013
un link ad una pagina _)
Art. 13, c. 1, lett. b),|contenente tutte le informaziopi S Tempestivo
d.gs. n. 33/2013  |previste dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. Sl BONIFACIO DIRETTORE
33/2013)
Elenco completo dei numeri di telefono e delle bask posta elettronica istituzionali e delle diess Tempestivo
Telefono e posta Art. 13, c. 1, lett. d), . ) . o - . . . S .
. Telefono e posta elettronica |di posta elettronica certificata dedicate, cuitidlino possa rivolgersi per qualsiasi richieseréntg (ex art. 8, d.Igs. SI BONIFACIO DIRETTORE
elettronica d.lgs. n. 33/2013 . o .
i compiti istituzionali 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza a soggetti estern| a Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n| guals!a‘su tltOlp (compresi quelli affld_atl con _cmtto d_l co_IIaborazmpe coordln_ata e cor:tmuqtpvaj (exart. 8, d.igs. S| BONIFACIO DIRETTORE
33/2013 i quali & previsto un compenso con indicazionesdggetti percettori, della ragione dell'incarico € 33/2013)
dell'ammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 . . . . SOGGETTO
Art. 15, c. 1, lett. b), 1) curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (ex zg/ZSOfgl)gs Sl CONSULENTE DIRETTORE
d.lgs. n. 33/2013
Consulenti e collaboratori
Consulenti e
collaboratori Art. 15, c. 1, lett. d), 2) compensi comungue denominati, relativi al rafgpdr lavoro, di consulenza o di collaborazionge Tempestivo
) ) . S . . . . A - SOGGETTO
d.Igs. n. 33/2013  |(da pubblicare in tabelle) (compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa), con specifica (ex art. 8, d.Igs. Sl DIRETTORE
. . . S . . CONSULENTE
evidenza delle eventuali componenti variabili calegalla valutazione del risultato 33/2013)
ert'sl‘?]’ Cé31/’2|gité ©), 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati (eXTaerrtn%eztllvos S| SOGGETTO DIRETTORE
19s- - o finanziati dalla pubblica amministrazione o @lwlgimento di attivita professionali 33'/2(’)13')9 ' CONSULENTE
Art. 15, c. 2, d.Igs. n| .
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codi@azione di oggetto, durata e compenso Tempestivo
P . . . . ' (ex art. 8, d.Igs. Sl BONIFACIO DIRETTORE
Art. 53, c. 14, d.Igs. dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) 33/2013)
n. 165/2001
Art. 53, c. 14, d.Igs. Attestazmne dell'avvenuta verifica dell'insussigtedi situazioni, anche potenziali, di conflitio d Tempestivo S| BONIFACIO DIRETTORE
n. 165/2001 interesse
Art. 15, c. 1, lett. a) Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti dipendenti della Tempestivo
R pubblica amministrazione (NB: sono da includemiislirigenti contrattualizzati sia quelli posti in (ex art. 8, d.Igs. Sl BONIFACIO DIRETTORE
d.lgs. n. 33/2013 . o .
regime di diritto pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti estranei alla .
Art. 15, ¢. 2, d.Igs. n pubblica amministrazione con indicazione dei sdgpetcettori, della ragione dell'incarico e Tempestivo
UL | \ ] . et L . o . - (ex art. 8, d.Igs. Sl BONIFACIO DIRETTORE
33/2013 dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi dieigenti contrattualizzati sia quelli posti in
) L . 33/2013)
regime di diritto pubblico)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), .
g lgs. n. 33/2013 . . o Tempestivo
:jr}cvaefll’;gleammlmstratlv Art. 15, c. 1, lett. b), Incarichi amministrativi di 1) curriculum, redatto in conformita al vigente ratdd europeo (ex 32/;3033@5 Sl DIRIGENTE DIRETTORE
- d.lgs. n. 33/2013  |vertice )
(Segretario generale, _
Cfapo Dipartimento,  |Art. 15, ¢. 1, lett. d), 2) compensi, comungue denominati, relativi al rappdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
Direttore generale 0 d.Igs. n. 33/2013 . . . . L . . (ex art. 8, d.Igs. Sl DIRIGENTE DIRETTORE
S (da pubblicare in tabelle) eventuali componenti variabili o legate alla vahigae del risultato, ed ammontare erogato
posizioni assimilate) 33/2013)
Art. 15, c. 1, lett. c), 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 o finanziati dalla pubblica amministrazione o @lwlgimento di attivita professionali, e relativi (ex art. 8, d.Igs. Sl DIRIGENTE DIRETTORE
compensi 33/2013)
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sotto-sezione
livello 1
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Denominazione sotto

sezione 2 livello F:foer:qn:ic(tjo Denommr:;ilgl? eodel S Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Applicabilita all'ente Responsabile trasmissione Respgn:ak::l;:np;::;l]lfgzmn
(Tipologie di dati) 9 99
Art. 20, c. 3, d.Igs. n| . . . . . . N . . Tempestivo
39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. Sl DIRIGENTE DIRETTORE
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n| o . . . . . S . . Annuale
39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incary  (art. 20, c. 2, d.Igs. n. Sl DIRIGENTE DIRETTORE
39/2013)
Tempestivo
SSN - Bandi e avvisi Bandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n. NO
Art. 41, c. 2, d.lgs. n| 33/2013)
33/2013 i
. Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generale, Tempestivo
SSN - Procedure selettive . o . . . (ex art. 8, d.Igs. n. NO
direttore sanitario e direttore amministrativo
33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstnativi di vertice a soggetti dipendenti della Tempestivo
pubblica amministrazione (NB: sono da includersiislirigenti contrattualizzati sia quelli posti in (ex art. 8, d.Igs. n. NO
regime di diritto pubblico) 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinétivi di vertice a soggetti estranei alla pubdli .
- . o . . . . » - \ Tempestivo
amministrazione con indicazione dei soggetti p&wdetella ragione dell'incarico e dell'ammontal
) ; S TS . . o ) s . A (ex art. 8, d.Igs. n. NO
erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti rattualizzati sia quelli posti in regime di diatt 33/2013
charighi amministrativj pubblico) )
di vertice Per ciascun titolare di incarico: NO
(Direttore generale, |Art. 41, c. 3, d.Igs. n| Tempestivo
Direttore sanitario, 33/2013 o . .. 11) curriculum vitae (ex art. 8, d.Ilgs. n NO
Direttore SSN- Incarichi amministrativi / A
amministrativo) vertice 33 201?.’)
. S - . o . Tempestivo
2) compensi, comungue denominati, relativi al rappdi lavoro, con specifica evidenza delle
eventuali componenti variabili o legate alla vahitae del risultato (exart. 8, dlgs. n. NO
(da pubblicare in tabelle) P 9 33/2013)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fiolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
inanziati dalla pubblica amministrazione o all@kymento di attivita professionali (comprese le ex art. 8, d.lgs. n.
fi iati dalla pubbli ini i llogim di attivita professionali (comp I ( 8,d.g NO
prestazioni svolte in regime intramurario), e iglatompensi 33/2013)
Tempestivo
2;'[/'2%3’3& 3, dlgs. ny 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. NO
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n| - . . . . . N . N Annuale
39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incaj  (art. 20, c. 2, d.Igs. n. NO
39/2013)
Art. 15, c. 1, lett. a) Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo
dl 's n 3;3/'201é ' amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigj contrattualizzati sia quelli posti in reginmie d (ex art. 8, d.Igs. n. NO
98- - diritto pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiigenziali a soggetti estranei alla pubblica Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n| amministrazione con indicazione dei soggetti p&wdetella ragione dell'incarico e dell'ammontal (ex art % d.1gs. N NO
33/2013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti rattualizzati sia quelli posti in regime di diatt - ©, 4198 .
. 33/2013)
pubblico)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 . . o P
Art. 15, c. 1, lett. b),| .. . 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente rethd europeo (ex art. 8, d.Igs. n. NO
d.lgs. n. 33/2013 Dirigenti 33/2013)
Art. 15, ¢. 1, lett. d), (da pubblicare in tabelle) 2) compensi, comungue denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 . A ) . (ex art. 8, d.Igs. n. NO
eventuali componenti variabili o legate alla vahidae del risultato 33/2013)
Dirigenti
(diri%enti non generali Art. 15, c. 1, lett. c), 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 o finanziati dalla pubblica amministrazione o @lwlgimento di attivita professionali, e relativi (ex art. 8, d.Igs. n. NO

compensi

33/2013)
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Personale

Art. 20, c. 3, d.lgs. n Tempestivo
- <0 €3, ALIGS. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. NO
39/2013
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n| _—_ . . . . . S . . Annuale
5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incary  (art. 20, c. 2, d.Igs. n. NO
39/2013
39/2013)
Art. 15, c. 5, d.lgs. n|Elenco posizioni dirigenzial Elenco delle posizioni dlrlge_n_2|a||, |_nte_gr_ato_ a_jellat_lw '[I'[O!I e curricula, atltrlbune a p_ers_o_rmf)che Tempestivo
. . . esterne alle pubbliche amministrazioni, individudigerezionalmente dall'organo di indirizzo (ex art. 8, d.Igs. n. NO
33/2013 discrezionali ; . : )
politico senza procedure pubbliche di selezione 33/2013)
Art. 19, c. 1-bis, Posti di funzione disponibil Nl_Jmferq e tipologia dei posti di funzione che sid@mo disponibili nella dotazione organica e relativ Tempestivo NO
d.lgs. n. 165/2001 criteri di scelta
Art.1,c. 7,d.p.r. n. L . S . .
108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale NO
Tempestivo
Bandi e awvvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n. NO
Art. 41, c. 2, d.Igs. n| 33/2013)
33/2013 i
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di (eXT;T%eZtILOS n NO
dipartimento ali strutture semplici e complesse 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile dipartimento e di strutture Tempestivo
semplici e complesse a soggetti dipendenti dellbjica amministrazione (NB: sono da includergi  (ex art. 8, d.Igs. n. NO
sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli postiregime di diritto pubblico) 33/2013)
Dirigenti (Responsabil Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile di dipartimento e di Tempestivo
di Dipartimento e SSN - Dirigenti strutturesemplici e complesse a soggetti estrdiagbabblica amministrazione con indicazione ddi (ex art % d1gs. N NO
Responsabili di soggetti percettori, della ragione dell'incarioded’ammontare erogato (NB: sono da includersi sja 33'/2(’)13')9 o
strutture semplici e (da pubblicare in tabelle) dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in reg di diritto pubblico)
complesse) Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa:
Art. 41, c. 3, d.lgs. n| T i
33/2013 ; : empesivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. NO
33/2013)
2) compensi, comungue denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
eventuali componenti variabili o legate alla vahidae del risultato (exart. 8, d.Igs. n. NO
P 9 33/2013)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi otiéolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kgimento di attivita professionali (comprese le (ex art. 8, d.Igs. n. NO
prestazioni svolte in regime intramurario), e liglatompensi 33/2013)
Tempestivo
L . . |Art. 10, c. 8, lett. d), L . . . o o . . . . . POSIZIONI
Posizioni organlzzatlvc,d.lgsl N 332013 Posizioni organizzative Curricula dei titolari digimioni organizzative redatti in conformita al vige modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. Sl ORGANIZZATIVE DIRETTORE
33/2013)
Conto annuale del personale e relative spese ssterell'ambito del quale sono rappresentatiii flat Annuale
Art. 16, c. 1, d.Igs. n'Conto annuale del personale rlt.elatllw a]la dota2|on.e qrgaryca e al per@nalet?ﬂhmente in servmo.e al .relatlvo cqsto, coq (art. 16, . 1, d.Igs. n. S| BONIEACIO DIRETTORE
33/2013 l'indicazione della distribuzione tra le diversalifiche e aree professionali, con particolare aigio
. . R, . . Do o 33/2013)
Dotazione organica al personale assegnato agli uffici di diretta dmi@zione con gli organi di indirizzo politico
Art. 16. . 2. d.lgs. nlCosto personale tempo Costo complessivo del personale a tempo indetetminaervizio, articolato per aree professiongli, Annuale
-9 €2, 4GS NS pe P con particolare riguardo al personale assegnataiffigi di diretta collaborazione con gli organi d| (art. 16, c. 2, d.Igs. n. Sl FERRERO DIRETTORE
33/2013 indeterminato Co -
indirizzo politico 33/2013)
Personale non a tempo Personale con rapporto di lavoro non a tempo imehit@to ed elenco dei titolari dei contratti a
Art. 17, c. 1, d.Igs. nlindeterminato tempo determinato, con l'indicazione delle divéisalogie di rapporto, della distribuzione di quest Annuale
-0 €L 0LIgS- Iy P 0. ' @09 bporto, qUest (art. 17, c. 1, d.igs. n. S| BONIFACIO DIRETTORE
33/2013 personale tra le diverse qualifiche e aree prajesdi, ivi compreso il personale assegnato agicuff
. . S : ; S 33/2013)
Personale non a tempp (da pubblicare in tabelle) di diretta collaborazione con gli organi di indz@politico
indeterminato
Art. 17 c. 2. dlas. icrtlc(;settzrdrgln;;(ta;sonale non a ter Costo complessivo del personale con rapporto dirtamon a tempo indeterminato, articolato per| Trimestrale
-0 €2, 0LIGS- Iy aree professionali, con particolare riguardo abpeale assegnato agli uffici di diretta collabavaei| (art. 17, c. 2, d.Igs. n. Sl FERRERO DIRETTORE
33/2013 : S L
con gli organi di indirizzo politico 33/2013)

(da pubblicare in tabelle)
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Responsabile trasmissione

Responsabile pubblicazion
e aggiornamento

At 16. c. 3. d.lgs. Tassi di assenza Trimestrale
Tassi di assenza - -0, C..3, ALIgS. Tassi di assenza del personale distinti per utiitivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.lgs. n. Sl BONIFACIO DIRETTORE
33/2013 . .
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Incarichi conferiti e Art. 18, d.Igs. n. Incarichi conferiti e autorizzati Tempestivo
autorizzati ai dipender 33/2013 ai dipendenti (non dirigenti) |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente, con l'indicazione dell'oggetto, (exart. 8, d.lgs. n. S| BONIFACIO DIRETTORE
(non dirigent) Art. 53, c. 14, d.Igs. della durata e del compenso spettante per ogmidaeca 33/2013)
9 n. 165/2001 (da pubblicare in tabelle)
Art. 21, c. 1, d.Igs. n| Tempestivo
Contre_lttazmne 33/2013 Contrattazione collettiva _leerlmentl_ne_cessarl_per la consultazione deirattie accordi collettivi nazionali ed eventuali (exart. 8, d.lgs. n. S| BONIFACIO DIRETTORE
collettiva Art. 47, c. 8, d.Igs. n| interpretazioni autentiche 33/2013)
165/2001
Art. 21 c. 2. dlgs. Contratti integrativi stipulati, con la relazioreehico-finanziaria e quella illustrativa certifieatagli Tempestivo
33/'201’3 -4 0UIgS. [Contratti integrativi organi di controllo (collegio dei revisori dei cardollegio sindacale, uffici centrali di bilancm (ex art. 8, d.Igs. n. Sl BONIFACIO DIRETTORE
. analoghi organi previsti dai rispettivi ordinaménti 33/2013)
Contrattazione — - — - - - - = - —
. : Art. 21, c. 2, d.Igs. n| Specifiche informazioni sui costi della contraitee integrativa, certificate dagli organi di cafiio
integrativa 33/2013 interno, t | Ministero dellEconomialked he predi I Annuale
Costi contratti integrativi Interno, frasmesse al Ministero der=conomialedmanze, Che predispone, alio Scopo, Uno | -y 55 ¢ 4 d.igs. n. S| BONIFACIO DIRETTORE
Art. 55, c. 4,d.Igs. n, specifico modello di rilevazione, d'intesa con [at€ dei conti e con la Presidenza del Consiglio|de 150/2009)
150/2009 Ministri - Dipartimento della funzione pubblica
Art. 10, c. 8, lett. c), |OIV .
d.Igs. n. 33/2013 Tempestivo
olv e . Nominativi, curricula e compensi (ex art. 8, d.Igs. n. Sl (ONRY, DIRETTORE
Par. 14.2, delib. 33/2013)
CiVIT n. 12/2013 |(da pubblicare in tabelle)
Art. 19 c. 1 dlgs. n Bandi di concorso Tempestivo
-9 G 4, G1gS- Iy Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdigsb, di personale presso I'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. Sl BONIFACIO DIRETTORE
33/2013 . .
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Art. 19, c. 2, d.Igs. n.EIenco dei bandi espletat Elenco dei bandi in corso e dei bandi espletatcasdo dell'ultimo triennio con l'indicazione, per Tempestivo
33/2013 ciascuno di essi, del numero dei dipendenti assuti¢élle spese effettuate (exart. 8, dlgs. n. S| BONIFACIO DIRETTORE
(da pubblicare in tabelle) ’ P P 33/2013)
Concorsi e prove selettive per I'assunzione delgmete e progressioni di carriera DIRETTORE
Bandi di concorsg
Per ciascuno dei provvedimenti: DIRETTORE
Art. 23,cc. 1 e 2, |Datirelativi alle procedure  |1) oggetto DIRETTORE
d.gs. n. 33/2013 |selettive 2) eventuale spesa prevista _ DIRETTORE
Art. 1, . 16, lett. d), Tempestivo SI BONIFACIO
I. n. 190/2012 (da pubblicare in tabelle)
3) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento DIRETTORE
Sistema di misuraziong . . . - .
e valutazione della [Par. 1, delib. CivIT Slstemg di misurazione & Sistema di misurazione e valutazione della Perfomadart. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo Sl DIRERBED DIRETTORE
n. 104/2010 valutazione della Performance
Performance
Piano della Tempestivc
Piano della Performance Piano della Performancel@yd.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n. SI DIRETTORE DIRETTORE
Performance
Art. 10, c. 8, lett. b), 33/2013
Relazione sulla d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo
Relazione sulla Performance Relazione sulla Perfocméart. 10, d.Igs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n. Sl DIRETTORE DIRETTORE

Performance

33/2013)
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validazione della

Documento dell'OIV d

Par. 2.1, delib. CiVI]

Documento OIV di validaziong

Documento dell'OIV di validazione della RelaziondaPerformance (art. 14, c. 4, lett. c), d.Igs.

=]

Relazione sulla n. 6/2012 della Relazione sulla 150/2009) Tempestivo Sl O.LV DIRETTORE
Performance
Performance
Relazione dell'OIV sul
funzionamento
complessivo del Par. 4, delib. CiVIT |Relazione OIV sul Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione, trasparenza e inte| .
Sistema di valutaziongn. 23/2013 funzionamento del Sistema |dei controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a),@sl n. 150/2009) Tempestivo St 0.1V DIRETTORE
trasparenza e integrityy
dei controlli interni
Performance
. . Tempestivo
Ammpntare complessivo dei Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati (ex art. 8, d.lgs. n. Sl RESPONSABILI AREA DIRETTORE
Ammontare Art. 20, c. 1, d.Igs. nPrem 33/2013)
complessivo dei premi|33/2013 Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, d.lgs. n. SI RESPONSABILI AREA DIRETTORE
33/2013)
Tempestivo
Entita del premio mediamente conseguibile dal petgodirigenziale e non dirigenziale (ex art. 8, d.Igs. n. Sl RESPONSABILI AREA DIRETTORE
33/2013)
Dati relativi ai premi S o ) _ _ _ Tempestivo
Dati relativi ai premi Art. 20, c. 2, d.Igs. n| DIS'[I’Il.i)L.IZ‘IOI’]_e_ del trattamer)to _accgssorlo,_ln _foaggrggata, a_l f_lne di dare conto del livello di (exart. 8, d.lgs. n. S| RESPONSABILI AREA DIRETTORE
33/2013 selettivita utilizzato nella distribuzione dei prieardegli incentivi 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Tempestivo
Grado di differenziazione dell'utilizzo della prextita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.Igs. n. Sl RESPONSABILI AREA DIRETTORE
33/2013)
. 1Art. 20, c. 3, d.Igs. n| . . L ; Tempestivo
Benessere organizzati ' ' Benessere organizzativo Livelli di benessere orgaativzo (ex art. 8, d.Igs. n. Sl DIRETTORE DIRETTORE
/2013
33/2013)
Art. 22, c. 1, lett. a), Elenco deg!i enti_plubblic_i,_comqnque dgno_minati_tljﬂi, \{igilati e_finanz_ia_ti dall'a_mmif\istrazione Annuale
ovvero per i quali I'amministrazione abbia il petdi nomina degli amministratori dell'ente, con
d.lgs. n. 33/2013 o I L . , . . (art. 22, c. 1, d.Igs. NO
l'indicazione delle funzioni attribuite e delleigit& svolte in favore dell'amministrazione o delle
o . : ) 33/2013)
attivita di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. NO
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amshiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. NO
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. NO
33/2013)
Art. 22, c. 2, d.Igs. nlgnti pubblici vigilati . L . . - . Annuale
33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetd'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. NO
Enti pubblici vigilat 33/2013)
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Enti controllati

(da pubblicare in tabelle)

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economiq

Annuale

complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. NO
P P 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. NO
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. NO
33/2013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. NO
39/2013
39/2013)
_ . . . . . N . Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n| 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una dzllese di incompatibilita al conferimento
39/2013 dell'incarico (art. 20, c. 2, d.gs. NO
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati nei quali sono pubblicati i datilegivi Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n| . : . AR L . N, S o
ai componenti degli organi di indirizzo politicaesoggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. NO
33/2013 .
collaborazione o consulenza 33/2013)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione degidirettamente quote di partecipazione anche Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), NN e s o .
dlas. n. 33/2013 minoritaria, con l'indicazione dell'entita, deltenkioni attribuite e delle attivita svolte in faeor (art. 22, c. 1, d.Igs. NO
19s- - dell'amministrazione o delle attivita di serviziolgblico affidate 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. NO
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. NO
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amshiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. NO
33/2013)
Annuale
Societa partecipate 3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. NO
. . 33/2013)
Societa partecipate I
Art. 22, c. 2, d.Igs. n|(da pubblicare in tabelle) _ o o o _ Annuale
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetd'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. NO
33/2013
33/2013)
. . , . N - . Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economiq (art. 22, c. 1, d.Igs NO
complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. NO
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tretatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. NO
33/2013)
Collegamento con i siti istituzionali delle socigt@tecipate nei quali sono pubblicati i dati rielei Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n| . . PR " . L . R R
componenti degli organi di indirizzo politico esiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. NO
33/2013 .
collaborazione o consulenza 33/2013)
Elenco degli enti di diritto privato, comunque demgati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale
Art. 22, c. 1, lett. c), . . - s . ) . )
dlas. n. 33/2013 l'indicazione delle funzioni attribuite e delleith svolte in favore dell'amministrazione o delle (art. 22, c. 1, d.Igs. NO
198 - attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. NO

33/2013)
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Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amshiazione (art. 22,c. 1,d.lgs. n. NO
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22,c. 1,d.lgs. n. NO
33/2013)
Annuale
Art. 22, ¢. 2,d.Igs. nf . . . - .
' , G & 4dgs.n 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetd'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22,c. 1,d.lgs. n. NO
33/2013 o .
Enti di diritto privato controllat 33/2013)
Enti di diritto privato 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economido Annuale
controliat complessivo a cizgcuno di essi spettante ’ ’ (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n. NO
(da pubblicare in tabelle) P P 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22,c. 1,d.lgs. n. NO
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22,c. 1,d.lgs. n. NO
33/2013)
Tempestivo
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. ny 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una d=lese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. NO
39/2013
39/2013)
_— . . . . . N . Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n| 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una dzllese di incompatibilita al conferimento
39/2013 dell'incarico (art. 20, . 2, d.gs. n. NO
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei quali sono publditi Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n| - A . . L o . L A -
dati relativi ai componenti degli organi di indiziz politico e ai soggetti titolari di incarichi (art. 22,c. 1,d.lgs. n. NO
33/2013 s S -
dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
. . - ) . . . , . . L Annuale
Rappresentazmne Art. 22, c. 1, lett. d), Rappresentazione grafica Unaq pit rgppresenta_lzpnl graﬂghe che_ewd_e_n_zmapportl tral ammlmstrazmne eglienti (art. 22, . 1, d.Igs. n. NO
grafica d.lgs. n. 33/2013 pubblici vigilati, le societa partecipate, gli edtidiritto privato controllati 33/2013)
Annuale
Dati aggregati attivita |Art. 24, c. 1, d.Igs. n{Dati aggregati attivita Dati relativi alla attivitd amministrativa, in foaraggregata, per settori di attivita, per competenz La prima pubbllf:azm_ne .
S . e . . . R . o . - decorre dal termine di sgi NO
amministrativa 33/2013 amministrativa degli organi e degli uffici, per tipologia di pratimenti - \ L
mesi dall'entrata in vigorg
del decreto
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, c. 1, lett. a) Tempestivo
A 1) breve descrizione del procedimento con indigazidi tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.Igs. n. Sl RESPONSABILI AREA DIRETTORE
d.lgs. n. 33/2013
33/2013)
Art. 35, c. 1, lett. b), s . . S Tempestive
2) unita organizzative responsabili dell'istrutior (ex art. 8, d.Igs. n. SI RESPONSABILI AREA DIRETTORE
d.lgs. n. 33/2013
33/2013
Art. 35, c. 1, lett. c) 3) nome del responsabile del procedimento, unitéera recapiti telefonici e alla casella di postd Tempestivc
- 99, €. L et ©), € del resp P ’ P POS'd " (ex art. 8, d.Igs. n. S| RESPONSABILI AREA DIRETTORE
d.lgs. n. 33/2013 elettronica istituzionale
33/2013
Art. 35, c. 1, lett. ) 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozioret grovvedimento finale, con l'indicazione del nqg Tempestivo
T del responsabile dell'ufficio unitamente ai risppéetecapiti telefonici e alla casella di posta (ex art. 8, d.Igs. n. Sl RESPONSABILI AREA DIRETTORE
d.lgs. n. 33/2013 I
elettronica istituzionale 33/2013)
Art. 35, c. 1, lett. e) 5) modalita con le quali gli interessati possorterwre le informazioni relative ai procedimenti in Tempestivo
- 99, C. L et €), ' con le quallg P P (ex art. 8, d.Igs. n. S| RESPONSABILI AREA DIRETTORE
d.lgs. n. 33/2013 corso che li riguardino
33/2013)
Art. 35, c. 1, lett. f) 6) termine fissato in sede di disciplina normatiehprocedimento per la conclusione con l'adozipne Tempestive
! y ' (ex art. 8, d.Igs. n. Sl RESPONSABILI AREA DIRETTORE

d.lgs. n. 33/2013

di un provvedimento espresso e ogni altro termmoegrlimentale rilevante

33/2013




allegato n. 1 deliberazione C.d.An.1del 28.01.2014

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

MAPPA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione

sotto-sezione
livello 1

(Macrofamiglie)

Denominazione sotto
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Riferimento
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Aggiornamento

Applicabilita all'ente

Responsabile trasmissione

Responsabile pubblicazion

e aggiornamento

Attivita e
procedimenti

Tipologie di
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Art. 35, c. 1, lett. g) 7) procedimenti per i quali il provvedimento detiiministrazione puod essere sostituito da una Tempestivo
- 99, C. 1, et g), dichiarazione dell'interessato ovvero il proceditogguo concludersi con il silenzio-assenso (ex art. 8, d.lgs. Sl RESPONSABILI AREA DIRETTORE
d.lgs. n. 33/2013 , . ]
dell'amministrazione 33/2013)
8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizae, riconosciuti dalla legge in favore .
Art. 35, c. 1, lett. h) dell'interessato, nel corso del procedimento nefrooti del provvedimento finale ovvero nei casi|di Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 |Tipologie di procedimento adozione del provvedimento oltre il termine predwateato per la sua conclusione e i modi per (ex 22/28033?8 Sl RESPONSABILI AREA DIRETTORE
attivarli
Art. 35, c. 1, lett. i) 9) link di accesso al servizio on line, ove s djsponibile in rete, o tempi previsti per la sua Tempestive
99, € L € s (g pubblicare in tabelle) K ’ P ' PP P (ex art. 8, d.Igs. SI RESPONSABILI AREA DIRETTORE
d.lgs. n. 33/2013 attivazione 23/2013
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti &v@mente necessari, con i codici IBAN
identificativi del conto di pagamento, ovvero dpimtazione del versamento in Tesoreria, tramite i .
Art. 35, c. 1, lett. I) quali i soggetti versanti possono effettuare i pagai mediante bonifico bancario o postale, ovvero Tempestivo
T - AR . . . T (ex art. 8, d.Igs. Sl RESPONSABILI AREA DIRETTORE
d.lgs. n. 33/2013 gli identificativi del conto corrente postale sulade i soggetti versanti possono effettuare i payain
) ) . o - 33/2013)
mediante bollettino postale, nonché i codici idesgtivi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento
Art. 35, c. 1, lett. m) 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in cadoetzia, il potere sostitutivo, nonché modaligx p Tempestivo
T attivare tale potere, con indicazione dei recaeltifonici e delle caselle di posta elettronica (ex art. 8, d.Igs. Sl RESPONSABILI AREA DIRETTORE
d.lgs. n. 33/2013 o
istituzionale 33/2013)
Art. 35, c. 1, lett. n) 12) risultati delle indagini di customer satisfaaticondotte sulla qualita dei servizi erogati &g#rao Tempestivo
) . . . dagint q 9 (ex art. 8, d.lgs. SI RESPONSABILI AREA DIRETTORE
d.lgs. n. 33/2013 diversi canali, con il relativo andamento
33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte: RESPONSABILI AREA DIRETTORE
Art. 35, c. 1, lett. d) 1) atti e documenti da allegare alliistanza e nistic necessaria, compresi i fac-simile per le Tempestivo
T e 9 ' P P (ex art. 8, d.lgs. Sl RESPONSABILI AREA DIRETTORE
d.lgs. n. 33/2013 autocertificazioni
33/2013)
Art. 35, c. 1, lett. d) 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ar e modalita di accesso con indicazione degli Tempestivo
- 99, €. et d), <) ulliciai qual rvolgersi p zioni, an € mocalia c \ > deg (ex art. 8, d.Igs. S| RESPONSABILI AREA DIRETTORE
d.lgs. n. 33/2013 indirizzi, recapiti telefonici e caselle di postatgonica istituzionale a cui presentare le iséanz 33/2013)
Per ciascun procedimento di autorizzazione o conceene:
é;t/é%s;,gd.lgs. n- Tempestivo
1) contenuto (ex art. 8, d.lgs. NO
Art. 1, cc. 15 e 16, |, 33/2013)
n. 190/2012
Art. 23, d.Igs. n. Tempestivo
33/2013 ) ) ) o
Art. 1. cc. 15 e 16, ||Singoli procedimenti di 2) oggetto (exart. 8, d.Igs. NO
n. 190/2012 autorizzazione e concessiong 33/2013)
All. 2o, U.TYS. T TTTpTolvt
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 3) eventuale spesa prevista (ex art. 8, d.Igs. NO
Avt 1 oo A0 o 10 22/0N0192
Art. 23, d.Igs. n. .
. C . . . . . Tempestivo
33/2013 4) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento con
P . ) (ex art. 8, d.Igs. NO
Art. 1, cc. 15 e 16, |, indicazione del responsabile del procedimento 33/2013)
n. 190/2012
Art. 2, c. 9-bis, |. n. Per ciascun procedimento nome del soggetto aattiiluito, in caso di inerzia, il potere sostitati .
. . Tempestivo NO
241/1990 per la conclusione del procedimento
Art. 1,c. 29, 1. n. Indirizzo di posta elettronica certificata a cutitadino possa trasmettere istanze e ricevere Tempestivo NO
190/2012 informazioni circa i provvedimenti e i procedimeathministrativi che lo riguardano P
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI MAPPA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Denominazione L
sotto-sezione Denominazione sotto Riferimento Denominazione del singolo Responsabile pubblicazion
. sezione 2 livello . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Applicabilita all'ente Responsabile trasmissione .
livello 1 : L normativo obbligo e aggiornamento
. (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
Art. 24, c. 2, d.Igs. n|
Monitoraggio tempi  |33/2013 Monitoraggio tempi Semestrale
ragglo femp ragglo femp Risultati del monitoraggio periodico concernentésipetto dei tempi procedimentali (art. 23, c. 1, d.Igs. n. SI RESPONSABILE AREE DIRETTORE
procedimentali Art. 1,c. 28, 1.n. procedimentali 33/2013)
190/2012
Recapiti telefonici e casella di posta elettronsgtiuzionale dell'ufficio responsabile per le vt .
: : o - o ) : ; Tempestivo
" o volte a gestire, garantire e verificare la trasioiss dei dati o I'accesso diretto degli stessiatéep
Recapiti dell'ufficio responsablg . - - . " o . ; . (ex art. 8, d.lgs. n. NO
elle amministrazioni procedenti all'acquisiziongffitio dei dati e allo svolgimento dei controlli
L o L 33/2013)
sulle dichiarazioni sostitutive
Dichiarazioni Convenzioni-quadro volte a disciplinare le modalitaccesso ai dati da parte delle amministrazioni Tempestivo
sostitutive e Art. 35, c. 3, d.lgs. nlConvenzioni-quadro procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati iavolgimento dei controlli sulle dichiarazioni (ex art. 8, d.Igs. n. NO
acquisizione d'ufficio |33/2013 sostitutive 33/2013)
dei dati -
Modalita per l'acquisizione Tempestivo
. S Ulteriori modalita per la tempestiva acquisiziongffitio dei dati (ex art. 8, d.Igs. n. NO
d'ufficio dei dati
33/2013)
s . I . . . . I - - Tempestivo
Modalita per lo svolgimento deUlteriori modalita per lo svolgimento dei contrdlille dichiarazioni sostitutive da parte delle (ex art. 8, d.Igs. n NO
controlli amministrazioni procedenti 33/2013)
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferingeai provvedimenti finali dei procedimenti di:
Art. 23 c. 1 dlas. n autorizzazione o concessione; scelta del contrgemtaffidamento di lavori, forniture e servizi, Semestrale
- 29 C. L, 0LgS- Iy anche con riferimento alla modalita di seleziorespelta; concorsi e prove selettive per I'assuezjon (art. 23, ¢. 1, d.Igs. n. Sl BONIFACIO DIRETTORE
33/2013 Con . Coo s : L
del personale e progressioni di carriera; accaiplilati dall'amministrazione con soggetti privati 33/2013)
con altre amministrazioni pubbliche.
Per ciascuno dei provvedimenti:
Semestrale
Provvedimenti organi indirizzg1) contenuto (art. 23, c. 1, d.Igs. n. Sl AMMINISTRATORI DIRETTORE
Provvedimenti organi politico 33/2013)
indirizzo politico Semestrale
da pubblicare in tabelle
Art. 23, . 2, d.gs. n.( p ) 2) oggetto (art. 23?,3,/(;.011,3?195. n. S AMMINISTRATORI DIRETTORE
33/2013
Semestrale
3) eventuale spesa prevista (art. 23, c. 1, d.Igs. n. Sl AMMINISTRATORI DIRETTORE
33/2013)
Semestrale
4) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento (art. 23, c. 1, d.Igs. n. SI AMMINISTRATORI DIRETTORE
. . 33/2013)
Provvedimenti - - - - — - - PP - —
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferingeai provvedimenti finali dei procedimenti di:
Art. 23 c. 1 dlas. n autorizzazione o concessione; scelta del contrgemtbaffidamento di lavori, forniture e servizi, Semestrale
- 29, C. L, 0LgS- Iy anche con riferimento alla modalita di seleziorespelta; concorsi e prove selettive per I'assuezjon (art. 23, ¢. 1, d.Igs. n. Sl AMMINISTRATORI DIRETTORE
33/2013 Con . Coo s : L
del personale e progressioni di carriera; accaiplilati dall'amministrazione con soggetti privati 33/2013)
con altre amministrazioni pubbliche.
Per ciascuno dei provvedimenti:
p di i dirigenti Semestrale
arrT‘]’r‘T’]‘l’ris'trr"a‘;r\‘”' rngenti 1) contenuto (art. 23, c. 1, d.Igs. n. SI DIRETTORE DIRETTORE
Provvedimenti dirigent 33/2013)
amministrativi Semestrale
Art. 23, c. 2, d.Igs. nl(da pubblicare in tabelle) 2) oggetto (art. Zg,é/(;.oll,ad.lgs. n. Sl DIRETTORE DIRETTORE
33/2013 )
Semestrale
3) eventuale spesa prevista (art. 23, c. 1, d.Igs. n. Sl DIRETTORE DIRETTORE
33/2013)
Semestrale
4) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento (art. 23, c. 1, d.Igs. n. SI DIRETTORE DIRETTORE
33/2013)
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Denominazione

Denominazione sotto

sot_to-sezmne sezione 2 livello leerlme_nto Denomlna2|or_1e LS Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Applicabilita all'ente Responsabile trasmissione Responsaplle pubblicazion
livello 1 : L normativo obbligo e aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Elenco delle tipologie di controllo a cui sono aggeitate le imprese in ragione della dimensionel Tempestivo
Art. 25, c. 1, lett. @), | L RN PR ) : S . s
dlas. n. 33/2013 Tipologie di controllo settore di attivita, con l'indicazione per ciascdnasse dei criteri e delle relative modalita di (ex art. 8, d.Igs. n. NO
Controlli sulle 198 - svolgimento 33/2013)
imprese . I . . . L . Tempestivo
Art. 25, c. 1, lett. b), _ . . Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggettiedattivita di controllo che le imprese sono
Obblighi e adempimenti . . L . (ex art. 8, d.Igs. n. NO
d.lgs. n. 33/2013 tenute a rispettare per ottemperare alle dispasinormative 33/2013)
Art. 37, c. 1, d.Igs. n| Da pubblicare secondo
33/2013 . L . . L . modalita e le specifiche
Artt. 63, 66, d.Igs. n Awviso di preinformazione Awviso di preinformazione previste dal d.lgs. n. Sl DIRETTORE DIRETTORE
163/2006 163/2006
Da pubblicare secondo
Art. 37, c. 2, d.Igs. n'DeIibera a contrarre Delibera a contrarre, nell'ipotesi di proceduragzégta senza previa pubblicazione di un bando di modal_lta e le specifiche S| DIRETTORE DIRETTORE
33/2013 gara previste dal d.lgs. n.
163/2006
Art. 37, c. 1, d.Igs. n| Da pubblicare secondo
33/2013 . S - . . o modalita e le specifiche
Artt. 66, 122, d.Igs. Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sotoglia comunitaria previste dal d.lgs. n. Sl DIRETTORE DIRETTORE
163/2006 163/2006
Art. 37, c. 1, d.Igs. n| Da pubblicare secondo
33/2013 . S - L . I modalita e le specifiche
Artt. 66, 124, d.Igs. Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture sottosoglia comunitaria previste dal d.lgs. n. Sl BONIFACIO DIRETTORE
163/2006 163/2006
Art. 37, c. 1, d.Igs. n| Da pubblicare secondo
33/2013 Avwvisi, bandi ed inviti Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sggsoglia comunitaria modal_lta e le specifiche Sl DIRETTORE DIRETTORE
Art. 66, d.Igs. n. previste dal d.lgs. n.
163/2006 163/2006
Art. 37, c. 1, d.Igs. n| Da pubblicare secondo
33/2013 Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture soprasoglia comunitaria modal_lta € le specifiche Sl DIRETTORE DIRETTORE
Art. 66, d.Igs. n. previste dal d.lgs. n.
163/2006 163/2006
Art. 37, c. 1, d.Igs. n| Da pubblicare secondo
33/2013 . - - S o modalita e le specifiche
Artt. 66, 206, d.Igs. Bandi e avvisi per appalti di lavori nei settoresali previste dal d.lgs. n. NO
163/2006 163/2006
Art. 37, c. 1, d.Igs. n| Da pubblicare secondo
33/2013 . s - . — . - modalita e le specifiche
Artt. 66, 206, d.Igs. Bandi e avvisi per appalti di servizi e forniturg settori speciali previste dal d.lgs. n. NO
163/2006 163/2006
Art. 37, c. 1, d.Igs. n| Da pubblicare secondo
33/2013 Avwvisi sui risultati della . o . - modalita e le specifiche
Artt. 65, 66, d.Igs. n|procedura di affidamento Awviso sui risultati della procedura di affidamento previste dal d.lgs. n. Sl DIRETTORE DIRETTORE
163/2006 163/2006
Art. 37, c. 1, d.Igs. n| Da pubblicare secondo
33/2013 L . . . . - o . . . . L modalita e le specifiche
Artt. 66, 223, d.Igs. Awvisi sistema di qualificaziong Awvisi periodigidicativi e avvisi sull'esistenza di un sistemauhlificazione - settori speciali previste dal d.lgs. n. NO
163/2006 163/2006
Bandi di gara e
contratti Art. 3. delib. AVCP
= deld. Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo S| BONIFACIO DIRETTORE
n. 26/2013
Art. 1,c¢.32,1.n.
190/2012 Struttura proponente Tempestivo Sl DIRETTORE DIRETTORE

Art. 3, delib. AVCP
n. 26/2013
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Denominazione

Denominazione sotto

Sorit\?(;ﬁizllone sezione 2 livello F:foer:qn:ic(tjo Denommr:;ilgl? eodel el Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Applicabilita all'ente Responsabile trasmissione Respgn:ak::l;:np;::;l]lfgzmn
- (Tipologie di dati) 9 9
(Macrofamiglie)
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 .
Art. 3. delib. AVCP Oggetto del bando Tempestivo Sl RESPONSABILI AREA DIRETTORE
n. 26/2013
ﬁrté : /,2%131I|3b. AVCP Procedura di scelta del contraente Tempestivo Sl DIRETTORE DIRETTORE
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012_ Informagzioni sulle singole Elenco_degll operatori invitati a presentare oéMumero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo S| RESPONSABILI AREA DIRETTORE
Art. 3, delib. AVCP procedure procedimento
n. 26/2013
Art. 1,¢.32,1.n. (da pubblicare secondo le
190/2012 "Specifiche tecniche per la - . .
Art. 3, delib. AVCP | pubblicazione dei dati ai sen Sﬁ‘\ggludlcatarlo Tempestivo Sl DIRETTORE DIRETTORE
n. 26/2013 dell'art. 1, comma 32, della
Art. 1, ¢.32,1.n. Legge n. 190/2012", adottate
190/2012 con Comunicato del Presidernjte ] S )
Art. 3. delib. AVCP |del’AVCP del 22 maggio 201§5nporto di aggiudicazione Tempestivo Sl DIRETTORE DIRETTORE
n. 26/2013
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 D , - . .
Art. 3. delib. AVCP Tempi di completamento dell'opera servizio o farat Tempestivo Sl DIRETTORE DIRETTORE
n. 26/2013
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 - .
Art. 3. delib. AVCP Importo delle somme liquidate Tempestivo Sl DIRETTORE DIRETTORE
n. 26/2013
Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinformato digitale standard aperto con
Art.1,c.32,1.n. informazioni sui contratti relative all'anno preeate (nello specifico: Codice Identificativo Gara Annuale
190/2012_ (CIG), struttura proponente_, oggetto q_el pandoceprdara di scelta del cont_raente, procedura diegcelt @r. 1, c 32, 1. n. S| DIRETTORE DIRETTORE
Art. 3, delib. AVCP del contraente, elenco degli operatori invitatresgntare offerte/numero di offerenti che hanno
. . s o . L - 190/2012)
n. 26/2013 partecipato al procedimento, aggiudicatario, impditaggiudicazione, tempi di completamento
dell'opera servizio o fornitura, importo delle soenliguidate)
Art. 26. c. 1. d.las. Atti con i quali sono determinati i criteri e le dudita cui le amministrazioni devono attenersilper Tempestivo
Criteri e modalita 33/'201’3 -+ @195 Mcriteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e I'attribuzione di vantaggi (ex art. 8, d.Igs. n. SI DIRETTORE DIRETTORE
economici di qualunque genere a persone ed entiligub privati 33/2013)
Art. 26. ¢. 2. d.las. Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sids ed ausili finanziari alle imprese e comundgu Tempestivo
33/'201’3 - algs- vantaggi economici di qualunque genere a persoratgubblici e privati di importo superiore a| (art. 26, c. 3, d.Igs. Sl DIRETTORE DIRETTORE
mille euro 33/2013)
Per ciascuno: Sl DIRETTORE
Art. 27, c. 1, lett. @), - , . L L . . Tempestivo
dlas. n. 33/2013 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivii diatali o il hnome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. Si RESPONSABILI AREA DIRETTORE
13- - 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. b) Atti di concessione Tempestivo
d Ig:|s n 3;3/'201é ' 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. Sl RESPONSABILI AREA DIRETTORE
o (da pubblicare in tabelle crear 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. c) un collegamento con la pagina Tempestivo
d @S n 33/2013 | nella quale sono riportati i dag) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. Sl RESPONSABILI AREA DIRETTORE
Sowvenzioni o dei relativi provvedimenti finalf) 33/2013)
L - Tempestivo
contributi, sussidi, . . . N . e - . . L . . . - .
vantaggi ert 327n, c331/'2|git3d)’ (NB: é fatto divieto di diffusion4) ufficio e funzionario o dirigente responsabit# elativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. SI RESPONSABILI AREA DIRETTORE
- . . 198 - di dati da cui sia possibile 33/2013)
economici Atti di concessione . : L . -
At 27 c. 1 lett e) ricavare |nf0rma2|on| relative Tempestwo
rh.ef,c 5 1€l €.\ allo stato di salute e alla |5) modalita sequita per lindividuazione del beriafio (art. 26, c. 3, d.Igs. Sl RESPONSABILI AREA DIRETTORE

d.lgs. n. 33/2013

LO-

situazione di disagio economi

33/2013)
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sociale degli interessati, cor Tempestivo
Art. 27, ¢. 1, lett. f), | previsto dall'art. 26, c. 4, defe) fink al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. S| RESPONSABILI AREA DIRETTORE
d.lgs. n. 33/2013 d.lgs. n. 33/2013)
33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. f), . . o Tempestivo
7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.lgs. n. Sl RESPONSABILI AREA DIRETTORE
d.lgs. n. 33/2013
33/2013)
Art. 27 c. 2. dlgs. n Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggedtidficiari degli atti di concessione di sovvenzjor)i Annuale
<l €2, 4GS Iy contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di (art. 27, c. 2, d.lgs. n. Sl RESPONSABILI AREA DIRETTORE
33/2013 - R . :
gualunque genere a persone ed enti pubblici etpdivenporto superiore a mille euro 33/2013)
At 1 dP.R. n Albo dei soggetti, ivi comprese le persone Fisic cui sono stati erogati in ogni esercizio
115'3/2’00'0 T Albo dei beneficiari finanziario contributi, sovvenzioni, crediti, sidi e benefici di natura economica a cari= Annuale Sl RESPONSABILI AREA DIRETTORE
rispettivi bilanci
AT 29, C. L, O01g5. T
33/2013
Art. 1,c. 15,1. n. .
190/2012 Bilancio di previsione di ciascun anno in formatsiita, aggregata e semplificata, anche con il Tempestivo
Bilancio preventivo . e ' ' ' (ex art. 8, d.Igs. n. Sl FERRERO DIRETTORE
Art. 32,c. 2, 1. n. ricorso a rappresentazioni grafiche 33/2013)
Bilancio preventivo e 69/2009
consuntivo Art. 5, C. 1, d.p.c.m.
26 anrile 201
Art. 29,c.1,d.gs. r
Bilanci 33/2013 Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma siicetaggregata e semplificata, anche con il ricqrso Tempestivo
Art.1,¢c. 15 I.n.  |Bilancio consuntivo s ggreg P ’ (ex art. 8, d.Igs. n. S| FERRERO DIRETTORE
190/2012 PP g 33/2013)
Art.32,c.2,l.n
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle risultanze osservate i
Piano degli indicatori éArt 29 ¢ 2 dlgs. n Piano degli indicatori e dei  [termini di raggiungimento dei risultati attesi enetivazioni degli eventuali scostamenti e gli Tempestivo
dei risultati attesi di - <9, €. 2, GgS. risultati attesi di bilancio aggiornamenti in corrispondenza di ogni nuovo éserdi bilancio, sia tramite la specificazione di  (ex art. 8, d.Igs. n. Sl FERRERO DIRETTORE
S 33/2013 L !
bilancio nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso I'aggiamento dei valori obiettivo e la soppressione dj 33/2013)
obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di ripiac#izione
Art. 30. d.lgs. n Tempestivo
. .. |Patrimonio immobiliare ., .’ 18- - Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti (ex art. 8, d.Igs. n. Sl BONIFACIO DIRETTORE
Beni immobili e 33/2013
. 33/2013)
gestione Tempestivo
atrimonio i di i
P Ca_nonl di locazione o |Art. 30, d.Igs. n. Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi@&ffitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n. SI FERRERO DIRETTORE
affitto 33/2013
33/2013)
Rilievi organi di controllo e Rilievi non recepiti, unitamente agli atti cui geriscono, degli organi di controllo interno, diegl Tempestivo
o eviorg | non recepil, unitamente ag . - degiiorg » deg (ex art. 8, d.Igs. n. S| BONIFACIO DIRETTORE
Controlli e rilievi revisione organi di revisione amministrativa e contabile
\ L . Art. 31, d.Igs. n. 33/2013)
sull'amministrazi -
one 33/2013 Tutti i rilievi ancorché recepiti, unitamente aatti cui si riferiscono, della Corte dei conti ragdanti Tempestivo
Rilievi Corte dei conti , . . ARG L. . . e (ex art. 8, d.Igs. n. Sl DIRETTORE DIRETTORE
I'organizzazione e l'attivita dell'amministraziamdi singoli uffici
33/2013)
. . . . J Tempestivo
Carta dei sgrwm_g At 32, c. 1, d Igs. n.Cart_a‘del servizi e standard di Carta dei servizi o documento contenente gli stahdequalita dei servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. SI BONIFACIO DIRETTORE
standard di qualita  |33/2013 qualita
33/2013)
Notizia del ricorso in giudizio propostodai titaldr interessi giuridicamente rilevanti ed omogengi
Art. 1, c. 2,d.Igs. n. . . L L . oo hat . ! S . .
nei confronti delle amministrazioni e dei concesaiodi servizio pubblico al fine di ripristinare i Tempestivo NO
198/2009 . . . ; -
corretto svolgimento della funzione o la corretizgazione di un servizio
Class action Art. 4, c. 2, d.Igs. n. |Class action e . .
198/2009 Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo NO
Art. 4, ¢. 6, d.Igs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo NO

198/2009
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Servizi erogati

Art. 32, c. 2, lett. @),
d.lgs. n. 33/2013

Costi contabilizzati

Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che intermedi, evidenziando quelli Annuale
. o . |Art. 1,c. 15, 1. n. . . A . . - - .
Costi contabilizzati 190/2012 effettivamente sostenuti e quelli imputati al pee per ogni servizio erogato e il relativo (art. 10, c. 5, d.Igs. n. NO
Art. 10, c. 5, d.Igs. n[(da pubblicare in tabelle) andamento nel tempo 33/2013)
33/2013
Tempi medi di erogazione dei Annuale
Tempi medi di Art. 32, c. 2, lett. b),[servizi Tempi medi di erogazione dei servizi (per ogni géoverogato) agli utenti, sia finali che intermed
. . . o ; R L (art. 10, c. 5, d.lgs. n. NO
erogazione dei servizi|d.lgs. n. 33/2013 con riferimento all'esercizio finanziario precedent
. . 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
At 41 c. 6. dlas. n Liste di attesa Tempestivo
Liste di attesa -4 €0, 4GS Iy Tempi di attesa previsti e tempi medi effettiviatiesa per ciascuna tipologia di prestazione esiogat  (ex art. 8, d.Igs. n. NO
33/2013 . .
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Indicatore di . . S . . . - - e . . . - . Annuale
tempestivit dei é;t/.zzi,gd.lgs. n. Inslgit]zrneﬂdl tempestivita dei lzﬂczg;\itgeé;?m;)l;ﬁn?grz%l pagamento relativi aghuisti di beni, servizi e forniture (indicatate (art. 33, . 1, d.Igs. n. S| FERRERO DIRETTORE
pagamenti pag P Pag 33/2013)
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN iderddtivi del conto di pagamento, ovvero di
Art. 36, d.Igs. n. . . : . L . . . .
IBAN e pagament 33/2013 imputazione del versamento in Tesoreria, tramiesili i soggetti versanti possono effettuare i Tempestivo
. hag IBAN e pagamenti informatici [pagamenti mediante bonifico bancario o postalegavygli identificativi del conto corrente postalg (ex art. 8, d.Igs. n. SI FERRERO DIRETTORE
informatici Art. 5, c. 1, d.Igs. n. . . . ; . ) . ..
sul quale i soggetti versanti possono effettuaa@gamenti mediante bollettino postale, noncheé i 33/2013)
82/2005 2 oo S - : .
codici identificativi del pagamento da indicare biptoriamente per il versamento
) Elenco in ordine cronologico e con l'indicazior iélativi importi dei debiti scaduti per
I?agamgnu ) A5 ¢ 1 dln obbligazioni giuridicamente perfezionate relativeoanministrazioni, forniture, appalti e preStaZioniPubblicazione entroil 3
delfamministrazi Elenco debiti scaduti mman " |Elenco debiti scaduti professionali, maturati alla data del 31 diceml}&2 a fronte dei quali non sussistono residui . NO
one 35/2013 - . L - . . . aprile 2013
passivi anche perenti (la pubblicazione deve aveeniforma aggregata per capitolo/articolo di
spesa con separata evidenza dei debiti relatitti pdssivi)
Piano dei pagamenti 2;2%103 3. dln. Piano dei pagamenti Piani dei pagamenti per impgdiegati per classi di debiti Pubblicazione tempestivia NO
. Art. 6,c.9,d.l. n. . S . . S . . . S .
Elenco debiti 35/2013 Elenco debiti comunicati ai  [Elenco completo, per ordine cronologico di emissidella fattura o della richiesta equivalente di| Pubblicazione entro il 5 NO
comunicati ai creditori creditori pagamento, dei debiti per i quali & stata effetteamunicazione ai creditori, con indicazione luglio 2013
dell'importo e della data prevista di pagamentowuigata al creditore
- . . . . Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. M Socumenti di programmazion 3DO(?umer.m.dl programmazione, anche pluriennalde dgere pubbliche di competenza (art. 38, c. 1, d.Igs. . NO
33/2013 dell'amministrazione
33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. MLinee guida per la valutaziong Linee guida per lateaione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n. NO
33/2013
33/2013)
Tempestivo
2;’2%?’3& 1, d.lgs. n'Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n. NO
33/2013)
Ogni altro documento predisposto nell'ambito dedlutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatorieh Tempestivo
Art. 38,c.1,d.gs.nf, . . . A . . L . - .
Altri documenti si discostino dalle scelte delle amministraziogliesiti delle valutazioni ex post che si discosti (art. 38, c. 1, d.Igs. n. NO
33/2013 -
dalle valutazioni ex ante 33/2013)
Opere pubbliche Informazioni relative ai Nuclei di valutazione eifiea degli investimenti pubblici, incluse le Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n| . . L " . o Lo . .
Nuclei di valutazione funzioni e i compiti specifici ad essi attribuit, procedure e i criteri di individuazione dei (art. 38, c. 1, d.Igs. n. NO
33/2013 T S
componenti e i loro nominativi 33/2013)
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Art. 38, c. 2, d.Igs. n Tempestivo
- 20, C. 2, ALIgS. N Informazioni relative ai tempi e agli indicatori dializzazione delle opere pubbliche completate (art. 38, c. 1, d.Igs. NO
33/2013
. - . . 33/2013)
Tempi e costi di realizzazione
(da pubblicare in tabelle)
Tempestivo
Art. 38, .2, d.lgs. ny Informazioni relative ai costi unitari di realiziaze delle opere pubbliche completate (art. 38, c. 1, d.Igs. NO
33/2013
33/2013)
Art. 39, c. 1, lett. a), Atti di governo del territorio quali, tra gli alfgpiani territoriali, piani di coordinamento, piani Tempestivo
Lo . L R . L (art. 39, c. 1, d.Igs. NO
d.lgs. n. 33/2013 paesistici, strumenti urbanistici, generali e tliatione, nonché le loro varianti 33/2013)
Per ciascuno degli atti:
Tempestivo
1) schemi di provvedimento prima che siano poditiipprovazione (art. 39, c. 1, d.Igs. NO
33/2013)
Pianificazi Art. 39, c. 1, lett. b),|pjanificazione e governo del Tempestivo
lanincazione e d.gs. n.33/2013 |ierritorio 2) delibere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1, d.Igs. NO
governo del 33/2013)
territorio (da pubblicare in tabelle) Tempestivo
3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, d.Igs. NO
33/2013)
Documentazione relativa a ciascun procedimentoeatigmtazione e approvazione delle proposte|di
trasformazione urbanistica di iniziativa privatpubblica in variante allo strumento urbanistico Tempestivo
Art. 39, c. 2, d.Igs. n| generale comunque denominato vigente nonché delpste di trasformazione urbanistica di (ex art % d1gs. N NO
33/2013 iniziativa privata o pubblica in attuazione deltousnento urbanistico generale vigente che 33'/2613')9 o
comportino premialita edificatorie a fronte delfiegno dei privati alla realizzazione di opere di
urbanizzazione extra oneri o della cessione di argglumetrie per finalita di pubblico interesse
Tempestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle propatévita istituzionali: (ex art. 8, d.Igs. n. NO
33/2013)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'af@mosfera, 'acqua, il suolo, il territoricsiti Tempestivo
, . naturali, compresi gli igrotopi, le zone costienma&rine, la diversita biologica ed i suoi elementi P
Stato dell'ambiente L - - . T . - - (ex art. 8, d.Igs. n. NO
costitutivi, compresi gli organismi geneticamentedificati, e, inoltre, le interazioni tra questi 33/2013)
elementi
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeaadiazioni od i rifiuti, anche quelli radioaitile Tempestivo
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambte, che incidono o possono incidere sugli elemenfi  (ex art. 8, d.lgs. n. NO
dell'ambiente 33/2013)
3) Misure, anche amministrative, quali le politickeedisposizioni legislative, i piani, i programrgli .
. . - . . . . : . L . . A - Tempestivo
Misure incidenti sull'ambiente f@ccordi ambientali e ogni altro atto, anche di rmamministrativa, nonché le attivita che incidanp
. . L ; - . : . S ! : . (ex art. 8, d.Igs. n. NO
relative analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori deibiente ed analisi costi-benefici ed altre anatisi 33/2013)
Informazioni Art. 40, c. 2, d.Igs. nl ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse
ambientali 33/2013 Mlslure a prote2|one. ._|4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i detli elementi ed analisi costi-benefici ed altralisi Tempestivo
dell'ambiente e relative analisi| 7. . . N (ex art. 8, d.lgs. n. NO
. ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stess
impatto 33/2013)
Relazioni sull'attuazione della Tempestivo
5) Relazioni sull'attuazione della legislazione amtale (ex art. 8, d.Igs. n. NO

legislazione

33/2013)




allegato n. 1 deliberazione C.d.An.1del 28.01.2014

ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

MAPPA DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione

sotto-sezione
livello 1

(Macrofamiglie)

Denominazione sotto
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Applicabilita all'ente

Responsabile trasmissione

Responsabile pubblicazion
e aggiornamento

6) Stato della salute e della sicurezza umana, sEgaga contaminazione della catena alimentarg, le  Tempestivo
Stato della salute e della o . . RN
sicurezza umana condizioni della vita umana, il paesaggio, i sigilieedifici d'interesse culturale, per quanto (ex art. 8, d.Igs. n. NO
influenzabili dallo stato degli elementi dell'amfitie, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore 33/2013)
Relazione sullo stato .
dell'ambiente del Ministero Tempestivo
, . Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dalistero dell'’ Ambiente e della tutela del territorio (ex art. 8, d.Igs. n. NO
dell’Ambiente e della tutela de
o 33/2013)
territorio
Annuale
Elenco delle strutture sanitarie private accregitat (art. 41, c. 4, d.lgs. n. NO
o 33/2013)
Strutture Strutture sanitarie private
sanitarie private Art. 41, c. 4, d.Igs. nlaccreditate
accredli:;ate 33/2013
da pubblicare in tabelle
(dap ) Annuale
Accordi intercorsi con le strutture private acctetd (art. 41, c. 4, d.Igs. n. NO
33/2013)
Provvedimenti adottati concernenti gli interventasrdinari e di emergenza che comportano derpghe .
. : ) U . . Tempestivo
Art. 42, c. 1, lett. @), alla legislazione vigente, con l'indicazione espaiegelle norme di legge eventualmente derogate|e de
L A e . R L A : (ex art. 8, d.Igs. n. NO
d.lgs. n. 33/2013 motivi della deroga, nonché con l'indicazione dérdwali atti amministrativi o giurisdizionali 33/2013)
intervenuti
. S . . ! . _ . . . . . . Tempestivo
. Art. 42, c. 1, lett. b), [Interventi straordinari e di Termini temporali eventualmente fissati per I'eéoalei poteri di adozione dei provvedimenti
Intervent d.lgs. n. 33/2013 |emergenza straordinari (exart. 8, d.Igs. n. NO
straordinari e di 198 - 9 33/2013)
emergenza Art. 42, c. 1, lett. c), |(da pubblicare in tabelle) i . . . . ) Tempestivo
Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dall'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. NO
d.lgs. n. 33/2013
33/2013)
. . . — . L . - . . . | Tempestivo
Art. 42, c. 1, lett. d), Particolari forme di partecipazione degli interd¢isagprocedimenti di adozione dei provvedimenti
d.lgs. n. 33/2013 straordinari (exart. 8, dlgs. n. NO
798 . 33/2013)
Piano trlenn_ale di prevenziong Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale Sl DIRETTORE DIRETTORE
della corruzione
Art. 43, c. 1, d.Igs. n.Responsabl.Ie della prevenzio Eesponsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo Sl DIRETTORE DIRETTORE
33/2013 della corruzione
delib. CiVIT n. Responsabile della trasparen: gespolnsablle della trasparenza (laddove diiversBeigponsabile della prevenzione della Tempestivo S| DIRETTORE DIRETTORE
105/2010 e 2/2012 corruzione)
Regolamenti per la prevenziog\e
Altri contenuti - e la repressione della corruzigiegolamenti per la prevenzione e la repressiona defruzione e dell'illegalita (laddove adottati) eriipestivo Sl DIRETTORE DIRETTORE
Corruzione e dell'illegalita
Art.1,c.14,1.n Relazione del responsabile dglRelazione del responsabile della prevenzione dellaizione recante i risultati dell’attivita svolta Annuale
- G A L. \ P one del responsabre defla p (exart. 1,c. 14, L. n. S| DIRETTORE DIRETTORE
190/2012 corruzione (entro il 15 dicembre di ogni anno)
190/2012)
Art.1,¢.3,l.n. Atti di adegugmgnto a Attlvado.ttatl |n.ottemperanza a provvedimenti d€li¥'IT in materia di vigilanza e controllo Tempestivo S| DIRETTORE DIRETTORE
190/2012 provvedimenti CiVIT nell'anticorruzione
At 18, ¢. 5, dIgs. n.Attl dllacpertamento delle Atti di accertamento delle violazioni delle dispgeni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo SI DIREJRE DIRETTORE
39/2013 violazioni
Art. 5. c. 1 dlas. n Nome del Responsabile della trasparenza cui érgetada richiesta di accesso civico, nonché
-2 €. 2, 4GS . modalita per I'esercizio di tale diritto, con inalzione dei recapiti telefonici e delle caselle alita Tempestivo Sl DIRETTORE DIRETTORE

33/2013

elettronica istituzionale
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AT contenutr -
Accesso civico

Art. 5, c. 4, d.Igs. n.

Accesso civico

Nome del titolare del potere sostitutivo, attivaliki casi di ritardo o mancata risposta, con

33/2013 indicazione dei recapiti telefonici e delle casell@osta elettronica istituzionale Tempestivo Sl DIRETTORE DIRETTORE
Art. 52, c. 1, d.Igs. . . L , L L . e .
82/2005 Regolamenti Regolamenti che disciplinano l'eseraigita facolta di accesso telematico e il riutiiziei dati Annuale NO
Art. 52, ¢. 1, d.Igs. |Catalogo d'.datl’ metadati e Catalogo dei dati, dei metadati e delle relativedb@ dati in possesso delle amministrazioni Annuale O N
82/2005 banche dati
Obiettivi di accessibilita
Altri conFe_n_u‘ti - Art.9,c. 7,d.l.n. |(da pubblicare secondo le  |Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabililisgfrumenti informatici per I'anno corrente (enifr81 (ex artAgn(l:JaI?e DL n NO
Accessmll_lta e 179/2012 indicazioni contenute nella  [marzo di ogni anno) 1'79’/261'2) B
Catalogo di dati, circolare dell'Agenzia per I'ltalfa
metadati e banchg digitale n. 61/2013)
dat Elenco dei provvedimenti adottati per consentiri#lizzo di servizi in rete, anche a mezzo di
intermediari abilitati, per la presentazione teléozada parte di cittadini e imprese di denunce,
Art. 63, cc. 3-bis e 3+ . . . istanze e atti e garanzie fideiussorie, per I'edeoe di versamenti fiscali, contributivi, previdzali,
Provvedimenti per uso dei . - . - S L P N -
quater, d.lgs. n. servizi in rete assistenziali e assicurativi, per la richiestattdistazioni e certificazioni, nonché dei termini e Annuale NO
82/2005 modalita di utilizzo dei servizi e dei canali telgtii e della posta elettronica (I'obbligo di
pubblicazione dovra essere adempiuto almeno 6@igioma della data del 1 gennaio 2014, ossia
entro il 1 novembre 2013)
Datl urerior
s 4.2, aige . (3 08 cos peticarony
Altri contenuti - 33/2013 on p bati, informazioni e documenti ulteriori che le filibhe amministrazioni non hanno I'obbligo di
legge si deve procedere alla NO

Dati ulteriori

Art. 1, c. 9, lett. f), I
n. 190/2012

anonimizzazione dei dati
personali eventualmente

presenti, in virtu di quanto
dicnnctn dall'art 4 o 2 d

pubblicare ai sensi della normativa vigente e aresono riconducibili alle sottosezioni indicate




