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VITILLO Martina
Q9 (talia)

2 vitillo@cisal2.it

Data di nascita 18/11/1965 | Nazionalita Italiana

Educatrice Professionale

Coadice Deontologico di riferimento

Sottoscritto | Principi Etici e il Codice Deontologico elaborati da ANEP - Associazione Nazionale
Educatori Professionali - Numero tessera iscrizione: 111

Iscritta all'Ordine dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle Professioni Sanitarie Tecniche della

Riabilitazione e della Prevenzione di Torino - Albo Educatori Professionali n. iscrizione 1 - delibera n.
893 del 17/1/2019.

Educatrice Professionale

Consorzio Intercomunale Socio Assistenziale - CISA 12 - dal 4/3/91 al 30/9/98 dipendente
del Comune di Nichelino con distacco funzionale alla USSL 33 - ASL 8, dall'1/10/98
dipendente del CISA 12, Nichelino (TO) (ltalia)

Dipendente a tempo indetemminato in qualita di educatore professionale categoria D posizione D2.
Dal 26 maggio 2019 Responsabile Area Anziani, Poverta e Inclusione.

Dal 1/11/2017 Responsabile Area Tutela anziani e Inserimenti lavorativi con incarico di posizione
organizzativa.

Relativamente all'Area Anziani & gestita la progettualita ed il budget assegnato nell'ambito della non
autosufficienza per la gestione dei servizi ed interventi nellambito della lungo-assistenza in
collaborazione con la ASL TO5 (Unita di valutazione geriatrica, assistenza domiciliare, integrazione
rette, progetto geragogia, assegni di cura) ed i servizi e inventi finalizzati al supporto alla domiciliarita
(assistenza domiciliare, assistenza economica, telesoccorso, buoni pasto, affidamento, sviluppo di
progettualita a favore degli anziani fragili).

Relativamente al Servizio Inserimenti Lavorativi & gestito lo sviluppo di progettualita e l'attuazione di
interventi nell'ambito dellinserimento lavorativo per persone in situazione di disabilita, minori a rischio,
donne vittime di violenza, adulti svantaggiati e beneficiari SIA-REI.

Il coordinamento del servizio prevede lo sviluppo della progettazione e la gestione amministrativa
necessaria alla realizzazione degli interventi, la gestione dei rapporti con i CPI di riferimento, i CFP e
gli istituti di istruzione superiore, la partecipazione a progetti in partenariato con altri enti,
I'aggiornamento normativo e metodologico necessario alla ottimale funzionalita del servizio.

Dal 27/4/99 al 31/10/2017 Responsabile Servizio Inserimenti Lavorativi con incarico di procedimento.

Dal 4/3/91 al 26/4/99 Educatrice progetto inserimenti lavorativi disabili, integrato dal 10/3/94 al 21/5/95
con referenza minori e dal 1/4/97 al 2/5/98 con referenza handicap per sostituzioni operatori
temporaneamente assenti.

Dal 1992 al 2001 Componente Unita Valutazione Handicap (UVH). Commissione integrata socio-
sanitaria per la valutazione della disabilita (attuale UMVD).

Educatrice Professionale
Unita Socio Sanitaria Locale 24, Collegno (TO) (ltalia)

Consulenza per attivita di educativa territoriale in un Distretto Socio-Sanitario per un monte ore di 30
ore settimanali.

L'attivita prevedeva la progettazione e realizzazione di interventi educativi individualizzati e/o di gruppo
a favore di minori a rischio e/o disabili.
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Diploma di Educatore Professionale - Titolo equipollente laurea
Educazione Professionale Cl SNT2 - DM 520/98 e DM 27/7/00 e
s.m.i

Diploma di Istituto Magistrale e Corso Integrativo. Abilitazione
all'insegnamento nella scuola dell'infanzia

Principali corsi di formazione (la formazione precedente al 1997 non

& riportata)

08/03/2019 "l costi della violenza maschile sulle donne" organizzato da Auxilia luris - ECM 4 crediti
4/1/2019 "Stress e burn out nelle professioni sanitarie" - FAD - ECM 5 crediti

26/12/2018 "Suicidologia e salute pubblica. Lavorare insieme per prevenire il suicidio” - FAD - ECM 15
crediti

16/12/2018 "Il gioco d'azzardo in ltalia; dallintrattenimento alla patologia” organizzato dall'lstituto
Superiore di Sanita - FAD - ECM: 48 crediti

12/11/2018 "Demenze e disturbi comportamentali: approcci e casi in ottica relazionale" organizzato da
Centro Studi Erickson - FAD - ECM: 25 crediti

30/5/2018 "L'assistenza agli anziani. Metodi e strumenti relazionali" organizzato da Centro Studi
Erickson - Trento - ECM: 1,8 crediti

20/11/2017 - "Giomata di approfondimento su abuso on line" organizzata da CISMAI della durata di 4
ore

13 e 20/6/2017 - Corso di formazione "Disturbo da deficit attenzione e iperattivitd (ADHD): dai sintomi
al trattamento multidisciplinare" organizzato dalla Cooperativa Sociale La Testarda (TO)

3/10/2016 - Convegno "Navigare senza annegare. La protezione e la presa in carico dei minori e dei
soggetti fragili vittime di abuso sessuale on line" organizzato dal CISMAI

15/4/2015 Seminario "Lavoro e contratti specifici per i giovani: diritti, doveri e previdenza" della durata
di 3 ore organizzato da Fondazione Casa di Carita Arti e Mestieri onlus

31/01/2015 - Social Health Education and training intemational conference organizzata dalla
Universita degli Studi di Trento - durata complessiva 14 ore - ECM: 15 crediti

22 e 23/5/2014 - "Metodologia della ricerca educativa" organizzato da Centro Studi ANEP - ECM: 18
crediti

27/9/2014, Roma Seminario AIEJI "Refugee children and unaccompanied minors"

31/01/2014 - Congresso "Educazione professionale tra azione e formazione" organizzato dalla
Universita degli Studi di Trento

2013 - Tecniche di europrogettazione per l'accesso ai fondi europei e Techiche di Project
Management. monitoraggio e valutazione dei fondi europei, tenuto da CampusLab Chivasso (TO)
della durata complessiva di 56 ore

201213 L'operatore della "mediazione" tra vecchie istanze e nuovi contesti, organizzato da CiDIS
Orbassano (TO) formatore dr. C. Lepri della durata di 66 ore

2012 -"La violenza di genere e la costruzione della rete locale", della durata di 8 ore organizzato dal
CISA12

15 e 16/9/2012 Torino, Seminario AIEJI "The UN Convention on the rights of the child and children
placed outside the home"

2011 - Il Problem Based Leaming - Centro di Medical Education dell'Universita degli Studi di Genova,
n. 2 eventi formativi per totale 28 ore di formazione e n. 28 crediti ECM

2010/2011 Corso organizzato da Animazione Sociale "Ci si pud affezionare al lavoro sociale?
L'evoluzione dei legami degli operatori sociali con il loro lavoro™ per totali 35 ore

2010 Bologna, Seminario AIEJI "Working with persons with developemental disabilities"

2010 - Corso di formazione per operatori sociali in ambito multiculturale della durata di 20 ore
organizzato da CISA 12 Nichelino (TO) e gestito dall'Associazione “Alma Terra" di Torino

2009 - Corso formativo "Dinamica della comunicazione e organizzazioni sociali: zone d'ombra e punti
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di forza" organizzato da CISA 12 formatore dr. Perini

2008-09 "Corso formativo specialistico "L'ICF per linclusione lavorativa delle persone con disabilita” e
successiva sperimentazione relativa all'applicazione del protocollo lavoratore e del protocollo azienda

2004 - 2008 - Classificazione |CF- Partecipazione a conferenze e momenti informativi sulla
classificazione ICF delllOMS versione standard e versione lavoro

2005 - Corso di aggiomamento sulla legislazione in materia di immigrazione per un totale di 18 ore
organizzato dalla Provincia di Torino e tenuto dall' Associazione Studi Giuridici sulllmmigrazione di
Torino

2002 - Seminari di formazione sulle politiche di pari opportunita nello sviluppo locale attivato
nellambito del progetto "Concerta — Mainstreaming di genere nella concertazione per lo sviluppo
locale" tenuto dalla societa S. & T. di Torino per un totale di 24 ore

11 e 1211/2001 - Corso di formazione “La progettazione a livello nazionale e comunitario” della durata
di 15 ore - Organizzato da Associazione Alfabeti — Genova

1999/2000 - Corso di formazione per formatrici promosso nellambito del Progetto Occupazione NOW
n. 1294/E2/N “Shadow Friend — Amica Ombra. Un sistema integrato di accompagnamento per una
qualificata presenza femminile nei settori innovativi", della durata di 80 ore, sul tema
dellaccompagnamento al lavoro delle donne presso I'Associazione Idea Lavoro di Torino

1999/2000 - Corso di perfezionamento a distanza “Pedagogia per il tervitorio" istituito dalla facolta di
Scienze dell' Educazione - Universita degli Studi di Padova in collaborazione con ANEP Associazione
Nazionale Educatori Professionali per un impegno di 150 ore

1999 - Corso di formazione “Innovazioni nei regimi contrattuali nel rapporto di lavoro" della durata di
72 ore ~ organizzato dal Consorzio EuroQualita di Torino

1897 - Corso di formazione per operatori di gruppi di auto e mutuo aiuto della durata di 40 ore —
organizzato dal Centro Studi Erikson e dalla Associazione A.M.A. di Trento

Docenze e relazioni (i dati antecendenti il 1997 non sono riportati)

29/3/2019 Torino, docenza corso accreditato ECM "Il mestiere dell'educatore tra "Law and disorder:
diversi profili - diverse epistemologhe?" organizzato da La Bottega del Possibile - ECM 2 crediti

5/6/2018 - Torino - docenza corso ECM "Le case della salute: per integrare, sostenere, promuovere la
comunita che cura" - organizzato dal La Bottega del Possibile

9/5/2018 - Moncalieri (TO) - docenza corso ECM "REI- Reddito di Inclusione: una progettazione
integrata possibile" - organizzato dalla ASL TO 5 - ECM: 2 crediti

16 e 17/2/2017 - 4 e 5/5/2017 - Torino - responsabile scientifico e tutor d'aula n. 2 corsi formativi
ognuno della durata di n, 14 ore formative "Corso di scrittura e documentazione per l'educatore
professionale" docente prof. Marina Ricucci Universita di Pisa - organizzato da Anep

27/5/2016 - Bologna - docenza corso ECM "L'EP - Educatore Professionale: trentanni
nell'educazione e nella riabilitazione" - organizzato da Anep ECM:; 4,5 crediti

23/10/2015 e 6/11/2015 - Mestre - docenza corso ECM "Nuove fragilith e nuova inclusione lavorativa"
organizzato da Comunita di Venezia in collaborazione con Anep per totale 14 ore in presenza e
attivita FAD

30/10/2015 - Aosta - relatrice alla giomata formativa organizzata dallAssessorato alla Formazione
della Regione Valle D'Aosta "L'educatore professionale: ruolo, funzioni competenze e identita in un
mondo che cambia”

14/3/2015 - docenza corso ECM "L'educatore professionale e rappresentativita: ruolo e compiti delle
associazioni rappresentative" organizzato da AUSL Bologna - ECM: 14 crediti

30-31 gennaio 2015 - Trento - presentazione paper session con Mario Pradella "L'educatore
professionale e la promozione dell'inserimento lavorativo di persone in situazione di fragilita sociale"
nell'lambito della Intemation Conference "Social Healt education & training" organizzata dalla
Universita degli Studi di Trento

31/10/2014 - Roma - relatore alla tavola rotonda: "Agire riflessivo: una responsabilita condivisa tra le
professioni social" organizzata da ASit nellambito della giornata formativa accreditata CNONAS

9/5/2014 - Chieti - relatore e componente staff organizzatore convegno ANEP "l luoghi dellEducatore
Professionale: il lavoro, la formazione e i diritti delle persone fragili" evento accreditato ECM: 3 crediti

2013 - docenza al corso ECM "L'educatore professionale: percorsi di approfondimento in campo
professionale, giuridico, educativo esperienziale" della durata di 26 ore organizzato da Presidio
Riabilitativo Fatebenefratelli di San Maurizio Canavese (TO) - ECM 9 crediti

3/2/2012 - Torino - docenza evento formativo "Il Core Competence dell'Educatore Professionale™
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organizzato da Anep Sezione Piemonte e Valle D'Aosta

a.a. 2012-13 - Imola - docenza materie professionalizzanti nel corso di laurea in educazione
professionale Universita degli Studi di Bologna per un totale di 16 ore

19-10-2012 - Bologna - docenza al corso ECM "Laboratorio delle idee sulleducatore professionale
una figura consolidata: riflessioni sul suo sviluppo" organizzato da Universita di Bologna e Servizio
Sanitario Regionale Emilia Romagna

30-3-2012 Universita di Udine - relatore nella giornata di formazione "Educazione professionale: una
laurea sanitaria per un operatore impegnato anche nel sociale"

13/5/2011 - Bari - Congresso Nazionale Anep "EP@disabilitd" Responsabile Comitato Scientifico

11/11/2010 - Riva del Garda - relazione al workshop "lo operatore sociale: responsabilita professionali
nella tutela dei minor" nell'ambito del Convegno Intemazionale La tutela dei minori organizzato da
Centro Studi Erickson

10/02/2010 - Bologna - componente del comitato scientifico e relatore al Congresso Nazionale Anep
"lo sono: il Core Competence del'Educatore Professionale”

30/10/2009 - Grosseto - docenza al convegno nazionale accreditato ECM “L'Educatore
Professionale: una professione da scoprire e riscoprire” — organizzato dalla AUSL

20/6/2003 — Biella - relatrice al seminario formativo “L'educatore professionale e l'inserimento al lavoro
dei soggetti svantaggiati" organizzato dalla Cooperativa Forcoop di Torino

2001 - Torino - Istituto Professionale C.I. Giulio docente sul tema delle politiche sociali e
organizzazione dei servizi per un totale di 12 ore

23/06/2001 — Settimo Torinese - relatrice al seminario formativo “Quali novita con la legge 69/99"
organizzato dalla ASL 7 Servizio di formazione aziendale nellambito di un corso di riqualificazione per
educatori professionali sul tema “ll mondo degli educatori nellaccompagnamento al lavoro”

16/05/2001 - Torino - relatrice a incontro formativo “L'educatore professionale nel nuovo sistema:
approcci culturali e apporto professionale" organizzato dalla Fondazione Feyles

1999/2000 - Moncalieri - Centro di formazione professionale E.N.A.I.P. Piemonte - Attivita di docenza
nell'ambito di corsi di formazione per Assistenti Domiciliari e dei Servizi Tutelari sulle tematiche
dell'handicap e dell'organizzazione dei servizi per un totale 32 ore;

1998/99 - Componente del gruppo organizzatore e docente (per un totale di n. 20 ore) al corso di
formazione per operatori dellinserimento lavorativo delle persone con insufficienza mentale nel
mercato libero del lavoro organizzato nellambito del Progetto ITINERA (iniziativa UE Horizon 1997/99
- promotore il Comune di Collegno (TO) partner CISA 12;

1997/98 - Progettazione e organizzazione del corso di aggiornamento per gli operatori del
CISA 12 della durata di 49 ore sul tema "L'inserimento lavorativo delle persone con insufficienza
mentale;

9/4/97 relatrice giornata formativa sul collocamento obbligatorio organizzata dalla Provincia di Cuneo.

Pubblicazioni

Collaborazione alla scrittura del capitolo "Strumenti di valutazione dell'intervento educativo nellarea
adulti" in (a cura di) Crisafulli, F. (2018) "La valutazione del lavoro dellEP. Modelli e strumenti di
un'attivita chiave nei contesti socio sanitari" - Edizioni Maggioli

Vitillo, M. - Molteni E.S. (2016) "Anep, Aigji, FESET: comunita nazionale e intemazionale di
riferimento” (cap. 16 pp. 255 - 286) in EP Educatore professionale" a cura di F. Crisafulli - Edizioni
Maggioli

Collaborazione alla scrittura del testo: "L'educatore professionale: una guida per orientarsi nel mondo
del lavoro e prepararsi ai concorsi pubblici” - Edizioni Maggioli - Edizioni 2012 - 2015 -2018

Ceron, Scarpa, Vitillo (2013) "L'educatore professionale nel lavoro di cura con gli anziani" in rivista "l
luoghi della cura" - CIC Edizioni Internazionali srl - Anno XI, n. 1/2013

Vitillo, M. (2010) “L'educatore professionale e I'ANEP. | diritti di una professione, i doveri delle
istituzioni" in AA.VV. “Il Core Competence dellEducatore Professionale” (pp. 119-142) Milano. Unicopli
— Collana editoriale ANEP Chiaroscuri

Vitillo, M. (2009) “Ma l'educatore in sanita non somministra farmaci” in rivista Animazione Sociale n. 5
maggio 2009

Saccani, Scarpa, Vitillo (2009) "Interventi sociali personalizzati” in rivista "La professione sociale” (pp.
17-27) Anno 19, n. 37 - Edizioni CLUED

(2000) Coautrice della pubblicazione AA.VV. "Linserimento lavorativo dei disabili psico-fisici" —
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Edizione extracommerciale per la diffusione dei risultati del progetto UE "ITINERA" Capofila Comune
di Collegno, partner CISA 12

Ordine professionale e Associazioni Professionali di categoria

Iscritta all'Associazione Nazionale Educatori Professionali - ANEP dal 1994, componente del
Consiglio Direttivo della Sezione Piemaonte sino al 1999 e, in seguito, nel Consiglio Direttivo Nazionale
sino all'aprile 2014. Dall'aprile 2008 al 2012 ho ricoperto la carica di Presidente Nazionale.
Attualmente componente del Consiglio Direttivo Sezione Piemonte e Valle D'Aosta.

Incarichi ricoperti in rappresentanza o su designazione di Anep:

- dal 12/12/2015 al 31/12/2017 componente Commissione Deontologica Disciplinare prevista dal
Codice Deontologico di riferimento per la professione

- Rappresentante nelle Commissioni tesi per laurea in Educazione Professionale CL SNT 2 nelle
sessioni: Universita Politecnica delle Marche del 16/4/2013 - UniTO aprile 2016 - 2017 - 2018

- Componente Osservatorio Professioni Sanitarie presso MIUR dal 2012 al 2014

- dal 30/06/2018 (in corso) Incarico di Rappresentante della Associazione Maggiormente
Rappresentativa (designazione di ANEP) per attivita di supporto all'Ordine TSRM-PSTRP per
limplementazione degli Albi professionali

italiano

COMPRENSIONE PARLATO |PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione | Produzione orale |
A1 A1 Al Al Al

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
C C E ji Riferi leLi

Capacita di ascolto ed empatia nell'ambito della presa in carico individuale o di gruppo con la
metodologia della relazione di aiuto

Capacita di comunicazione e di relazione maturata in contesti di relazioni complesse caratterizzate
dalla presenza di figure dalla diversa posizione ricoperta, appartenenti a organizzazioni pubbliche,
private e del Terzo settore portatrici, quindi, di visioni e interessi specifici.

Capacita di organizzazione e coordinamento di gruppi di progetto maturata negli anni di lavoro e
nellambito della attivita associativa della professione.

Gestione degli aspetti organizzativi legati all'utilizzo delle risorse e dei budget assegnati.

Competenze di analisi e progettazione educativa su situazioni di problematicita (giovani e adulti con
disagi psico-sociali, fragilita) conseguenti a disabilita e/o svantaggio sociale
Gestione di gruppi in ambito formativo e per lo sviluppo di processi di empowerment individuale

Utente autonomo nellutilizzo di strumenti di videoscrittura, foglio di calcolo, havigazione interet,
gestione posta elettronica, Power point, gestione di FAD Moodle.

B

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D.
Lgs. 196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali.

o Mkl
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