CURRICULUM VITAE
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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome e Cognome

Indirizzo
Telefono
E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date
«+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro
«Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o seftore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

«Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

«Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni & responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
« Date
« Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
« Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
« Qualifica conseguita

Emanuela Prestifilippo

prestifilippo@cisal.it
Itallana

Dal 01/10/1998 ad ogyi
CISA 12 Nichelino

Sede Via Cacciatori 21/12
Senvizio sociale territoriale

Assistenta sociale
Gestione intervent! nel settore minori, anziani e disabili

Dal 7/7197 al 30/9/1998
Comune di Nichelino

Senizio sociale territoriale
Assistante sociale
Gestione interventi nel settore minori, anziani e disabili

Dal 13/1/1997 AL 13/05/1997
Comune di Torino

Servizio sociale territoriale
Assistente sociale
Gesfione inferventi nel settore minori, anziani e disabili

Dal 5/6/1996 al 4/12/1996
Comune di Torino

Servizio sociale tertitoriale
Assistente sociale
Gestione interventi nel setiore minori, anziani e disabili

161411996
Universita degfi studi di Torino

Assistente sociale con la votazione di 110/110 lode

1992
Isitulo Tecnico Commerciale Luigi Einaudi Torino

Ragioniere e perito commerciale con la votazione di 56/60




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
PROFESSIONALI E TECNICHE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

PROFILO PROFESSIONALE

Torino, 10/04/19

italiano
inglese

buona
buona
discreta

Capacita di lavorare in gruppo e di fare lavoro di squadra, di valorizzare le competenze
e le attitudini proprie e altrui, capacita di motivare i colleghi e alfri professionisti in
merito al raggiungimento degli obiettivi previsioni

buona capacita di organizzare il proprio lavoro in contesti complessi e di coordinare le
aftivita dei singoli nei gruppi

buona conoscenza pacchetto office

B

referente progetto Sesamo “Abuso e maltrattamento” dal 2000 al 2003
referente adozioni dal 2000 al 2005 e dal 2011 al 2012

mi candito alla posizione di responsabile area servizio sociale di base, minori e
famiglie in quanto interessata a evolvere personalmente e professionalmente.
Consapevole che le competenze professionali e umane acquisite nel corso di 23 anni
di lavoro come assistente sociale di territorio mi permetteranno di dare il mio
contributo per il raggiungimento di nuovi obiettivi

ks Ay

Autorizzo il frattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n°196 — “Codice In materia di protezione dei dati personali’ e
dell'art. 13 GDPR 679/16 —"Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali'.



Curriculum autocertificato dell’Assistente Sociale:

Emanuela PRESTIFILIPPO

nato it 26 maggio 1973 a TORINO
residente a Via Villa Giusti 70 10142 Torine (TQ)

iscritta al CROAS Piemonte nella sez. A

Ho frequentato i seguenti corsi di Formazione Continua:

Corso per il trattamento ecologico - saciale dei problemi alcolcorrelati e complessi
5t ore di corso dal 9 al 14 dicembre 1996 Torino

Abuso sessnale e maltrattamento dei minori
5 novembre 1997 Moncalieri

Abuso sessuale e maltrattamento ai minori
25 maggio 1998 Moncalieri

L’abuso sessuale ed il mattrattamento dei minori
4 giornate formative nel 1998 Moncalieri

L’abuso sessuale ed il maltrattamento dei ninori
3 giornate formative nel 1999 Moncalierf

Corso di informatica -II modulo
10 gingno e 6 luglio Nichelino

Convegno “Ci sone e fi ascolto. L'ascolto empatico del minore a disagio”
3 e 6 novembire 1999 Torino

Seminario “Linee guida contro il maltraftamento e abuso sui minori
22 giugno 2001 Torino

H lavoroe di rete. Gii aspetti metodologici connessi nei cast di maltrattamento e abuso sul minore
23 settembre 2002 Moncalieri

Ruoli, funzionamento ed aspetti relazionali nel procedimento penale per reati di abuse o malfrattamento ai danni di
minori
20 febbraio 2003 Torino

I lavoro dell’ussistente sociale in relazione con Pautorita gindiziaria minorile in campo di protezione di minori
4 giornate formative nel 2004 Torino

La persona anziana e la sua faniiglia , un intervento tra assistenza e tutela
15 otiobre 2004 e 21 gennaio 2005 Moncalieri

La tutela del minore, della famiglia e dei soggetti deboli — aspefti giuridici e professionali
Associazione Sinfonie
6 giornate formative dal 201t a 2011

La tutela del minore: chi fa clie cosa
3 giornate formative nel 2011

La tutela del minore: io parlo, fir mi capisci
8 novembre 2011 Torino




Sistema informativi a supporto del lavoro professionale degli operatori sociali
il 30 maggio 2013 a NICHELINO conseguendo 25 crediti formativi
(evento acereditato dal CROAS Piemonte)

La scheda descrittiva per 'adozione
29 settembre 2011 Torino

Le forme del processo di aiuto - resistere. 1l processo d'aiuto
il 19 settembre 2013 a NICHELINO conseguendo 20 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Piemonte)

La violenza di genere e la costituzione della rete locale
10 e 17 dicembre 2012 Nichelino

La violenza e suoi linguaggi
5 e 6 giugno Avigliana

Le forme del processo di aiuto - resistere secondo modulo. La resilienza dell'operatore/gruppo
il 23 settembre 2013 a NICHELINO conseguendo 14 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Piemonte)

La fase di passaggio del minore dalla famiglia affidataria alla famiglia adottiva
10 febbraio 2014 Collegno

WSWD - Promuovere la dignita e il valore delle persone
il 17 marzo 2015 a TORINO conseguendo 2 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento acereditato dal CROAS Piemonte)

Accordi sulla Genitorialita. Protocollo regionale a sostegno della genitorialita nelle dipendenze patologiche
il 05 ottobre 2015 a TORINO conseguendo 5 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Piemonte)

Progetto supervisione/formazione per assistenti sociali anno 2015 presso CISA 12 Nichelino
dal 04 novembre 2015 al 02 dicembre 2015 a NICHELINO conseguendo 4 crediti formativi e 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Piemonte)

Progetto supervisione/formazione per assistenti sociali anno 2012 presso CISA 12 Nichelino 2° MODULO
dal 27 gennaio 2016 al 27 ottobre 2016 a NICHELINO conseguendo 27 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evemto accreditato dal CROAS Piemonte}

Riunioni di Gruppo Famigliare. 1l metodo delle Riunioni di Gruppo Famigliare Corso per Assistenti Sociali del

Consorzio CISA 12 di Nichelino
dal 01 febbraio 2016 al 26 febbraio 2016 a NICHELINO conseguendo 16 crediti formativi
(evemto accreditato dal CROAS Piemonte)

World Social Work Day - Migrazioni., Un'occasione per i popoli di tutfi i tempi.
il 15 marzo 2016 a TORINO conseguendo 2 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Piemonte)

Navigare senza annegare. La protfezione e la presa in carico dei minori e dei soggetti fragili vittime di abuso sessuale on

line
i1 03 ottobre 2016 a NICHELINO conseguendo 4 crediti formativi
(evento acereditate dal CROAS Piemonte)

WSWD2017 Promuovere la comunita e la sostenibilita ambientale
il 21 marzo 2017 conseguendo 4 crediti formativi e 2 crediti deontologici
fevento accreditato dal CROAS Piemonte)

Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali
il 21 marzo 2017 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento acereditato dal CNOAS)

Autismo corso base
4 giornate formative aprile e maggio 2017 Nichelino



Disturbo da deficit attenzione e iperattivita: dai sintomi al trattamento multidisciplinare
13 e 20 giugno 2017

Progetto di supervisione / formazione per Assistenti Sociali anno 2017-18 (2° parte)
dal 28 settembre 2017 al 21 dicembre 2017 conseguendo 32 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Piemonte)

Giornate di approfondimento - Abuso on line
dal 20 novembre 2017 al 06 dicembre 2017 conseguendo 8 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Piemonte)

Il lausanne Trilogue Play
6 febbraio — 19 marzo — 19 aprile 2018 Moncalieri

Poverta e Servizio Sociale. Ne parliamo ancora!
il 20 marzo 2018 conseguendo 5 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Piemonte)

Adolescenza e salute
31 maggio e 3 ottobre 2018 Moncalieri

WSWD 2019 "Promoting the importance of the human relations"
il 19 marzo 2019 conseguendo 4 crediti formativi e 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Piemonte)




