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AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IDONEI
IN GRADUATORIE DI CONCORSI O SELEZIONI PUBBLICHE ES PLETATI/E DA
ALTRI ENTI PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO ATEM PO PIENO E
INDETERMINATO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AREA SOCIO AS SISTENZIALE,
CAT.D C.C.N.L. COMPARTO FUNZIONI LOCALI

IL DIRETTORE

Richiamato il Piano dei fabbisogni di personale jetriennio 2021/2023 ed il relativo Piano
Occupazionale, come approvato dal Consiglio di Anistiazione con deliberaziona.21 del
30/10/2020 richiamato il Regolamento di organizzazione dedfici del Consorzio come modificato dal
Consiglio di Amministrazione dell’Ente con deliberal7 del 22/10/2021

in esecuzione della determinazione n. 238 del 22011 ;
RENDE NOTO CHE

il CISA12 intende procedere al conferimento di mearico a tempo pieno e indeterminato di
“Istruttore Direttivo Area Socio Assistenziale”,tcd del Comparto delle Funzioni Locali, da
assegnare al Servizio Sociale professiorateediante I'utilizzo di graduatorie di pubblici cansi
o selezioni, in corso di validita, approvate daeakmministrazioni pubbliche, per la copertura di
posti in categoria e profilo professionale analogeguivalente a quello che si intende ricoprire.

Il trattamento giuridico ed economico, compresallqueccessorio, € quello previsto per il Comparto
Funzioni Locali, indipendentemente dalla naturd'eletie titolare della graduatoria utilizzata.

1. REQUISITI
Possono presentare manifestazione di interesggetoutiimente collocati in graduatorie, in corso
di validita, approvate da Enti pubblici, in seguallespletamento di concorsi o selezioni per la
copertura di posti in profilo professionale anala@gequivalente a quello di Istruttore Direttivo Are
Socio Assistenziale, cat. D del Comparto delle Famz_ocali.
L’'analogia o equivalenza del profilo professiond@dla graduatoria di altro ente rispetto al profilo
professionale oggetto di ricerca viene verificatbasbase dei seguenti requisiti di accesso:

» diploma di assistente sociale;

» iscrizione all'albo professionale (sezione A o segi B)

- patente di guida di grado B.

2. MODALITA’' DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE D'l NTERESSE
Le manifestazioni di interesse, da redigersi seatiagposito modulo allegato A) al presente Awviso,
dovranno inderogabilmente contenere:
e cognome, nome, luogo e data di nascita, codicalésc
» residenza, indirizzo e- mail e/o PEC, numero diftaio

» profilo professionale, categoria e contratto ctilletdi riferimento relativi alla graduatoria
segnalata

* denominazione, sede e indirizzo PEC dell’Ente publaletentore della graduatoria segnalata,
in corso di validita

» indicazione della propria posizione tra gli idonen assunti nella graduatoria segnalata

» autorizzazione all’'utilizzo dei propri dati persdina



Le manifestazioni di interesse, redatte in canlapdiee utilizzando esclusivamente il modulo all. &)
presente avviso, e corredate da scansione del amtandi identita in corso di validita, dovranno
pervenire all'Ufficio Protocollo del CISA12 - a pe di esclusionentro e non oltre il 02/12/2021
(trentesimo giorno dalla pubblicazione dell’avviatbalbo pretorio on line del CISA12 . sul sito
istituzionale del CISA12www.cisal?2.it).

Non fa fede il timbro dell'Ufficio Postale.

Le manifestazioni di interesse potranno, altresseee trasmesse da casella di posta elettronida cer
ficata (PEC) riconducibile al candidato, al segaentlirizzoinfo@pec.cisal2.it

A pena di esclusione, la manifestazione di interedsve essere sottoscritta con firma autografa in
calce. La firma non va autenticata. La domandaatava mezzo PEC, riconducibile al candidato, é
considerata equivalente a quella sottoscritta tamafautografa, ai sensi dell’articolo 65, comma 2,
del D.Lgs. 07.03.2005, n. 82.

La manifestazione di interesse potra essere firrdafidalmente dal partecipante (con certificato
rilasciato da un certificatore accreditato e inscodi validita), allegata al messaggio e provedae
casella di Posta Elettronica Certificata.

I CISA12 non assume alcuna responsabilita pereldifa di comunicazioni dipendentida inesatta
indicazione del recapito da parte del candidato.

3.PROCEDIMENTO

In seguito alla scadenza dei termini di pubblicagialel presente avviso pubblico il CISA12
contattera gli Enti pubblici detentori delle grathree segnalate dai candidati che hanno inoltrato
manifestazione di interesse all’assunzione pres€dSA12., al fine di verificare la validita della
graduatoria, la corrispondenza rispetto al postgetig del presente avviso e la disponibilita dei
medesimi Enti all'utilizzo delle graduatorie, assmgdo un termine non inferiore a 5 giorni per
comunicare la propria disponibilita in merito diliazo da parte del CISA12. delle proprie
graduatorie.

Nel caso in cui piu Enti abbiano, nei tempi soprdidati, espresso la disponibilita all’ utilizzo da
parte del CISA12. delle proprie graduatorie si pde alla scelta utilizzando i seguenti criteri di
priorita:

a) graduatorie di Enti del comparto Funzioni Localieati sede nella Provincia di Torino;

b) graduatorie di Enti del comparto Funzioni Localieati sede nella Regione Piemonte;

c) graduatorie di Enti del comparto Funzioni Localieati sede sul resto del territorio nazionale;
d) graduatorie di Enti di altri comparti contrattuayenti sede nella provincia di Torino;

e) graduatorie di Enti di altri comparti contrattuayenti sede nella Regione Piemonte;

f) graduatorie di Enti di altri comparti contrattuayenti sede sul resto del territorio nazionale.

A parita di criterio di priorita, sara utilizzata ¢raduatoria in cui I'idoneo che ha manifestatergsse
sia collocato in posizione piu elevata rispetta afjti idonei non ancora assunti nella medesima
graduatoria da parte dell’ente titolare della steala data di scadenza dell’avviso; in casoteiridre
parita sara utilizzata la graduatoria nella quigbeimo idoneo sia dipendente del CISA12.; in cdiso
ulteriore parita sara utilizzata la graduatoridanglale I'idoneo sia il piu giovane di eta.

Individuata la graduatoria si procede al suo wdiprevio accordo con I'Ente detentore, mediante
scorrimento dei soggetti utiimente collocati, aalje di volta in volta assegnato un termine non
inferiore a 5 giorni lavorativi per confermare lapria disponibilita in merito all'assunzione.



4. INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO U E N. 679/2016 E
DELLA NORMATIVA NAZIONALE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI

Il CISA12., in qualita di Titolare, tratta i Suoatl personali nello svolgimento dei propri compiti
istituzionali e, in questo specifico contesto, esslamente per dare corso alla procedura di
reclutamento del personale da incaricare a temperrdmato tramite I'utilizzo di graduatorie
concorsuali o selettive di altri enti, ai sensil@eigente normativa in materia.

Il conferimento dei dati richiesti nella modulistié obbligatorio ed il loro mancato inserimento non
consente di completare I'esame dei presuppostudepipazione.

Il Titolare trattera altresi i dati personali camié nella documentazione da Lei consegnata,
contestualmente alla manifestazione di interesserovanche successivamente, per le medesime
finalitd. Ove tali documenti contenessero dati peasi non necessari al perseguimento della finalita
sopra menzionata, essi hon saranno trattati seaioimmiti necessari alla valutazione della relativ
pertinenza.

In caso di assunzione, il trattamento &€ necessmicassolvere gli obblighi ed esercitare i diritti
specifici del Titolare del trattamento o dell'irssato in materia di diritto del lavoro e dellaistzza
sociale e protezione sociale.

| dati personali che saranno da Lei forniti saraimattati, anche mediante I'utilizzo di strumenti
elettronici, per il tempo e con logiche strettaneertrrelate alle predette finalith e comunque idono
da garantirne la sicurezza e la riservatezza, ispetto delle previsioni normative in materia di
protezione dei dati personali.

Maggiori informazioni possono essere reperitenaitizzo webwww.cisa12.it

5. DISPOSIZIONI FINALI

Il CISA12. si riserva la facolta, a suo insindadalgiudizio, per motivate esigenze, di revocare il
presente bando e di non procedere alla copertupmdi® qualora sopravvengano circostanze ostative
al prosieguo della procedura in argomento.

Il presente avviso, con relativo schema di domaadaybblicato all’Albo Pretorio del Consorzio (indi
rizzowww.cisal2.ij ed & consultabile al medesimo indirizzo sulla ledPage.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgextgUfficio Personale del CISA12. - indirizzo: ¥i
Cacciatori n. 21/12 10042 Nichelino (TO) tel.: 06807854

Con la domanda di partecipazione al concorso il caldato autorizza I’Amministrazione al
trattamento dei dati personali ed alla pubblicazioe del proprio nominativo sul sito Internet del
CISA12 per tutte le informazioni inerenti il presente avviso

IL DIRETTORE DEL CISA12
Dott.ssa Mara Begheldo



